Anexa |l

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA DE SPECIALITATE
TN CADRUL STUDIILOR UNIVERSITARE DE LICENTA SI MASTERAT

Se incheie prezenta conventie intre:

(1) Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi - Facultatea de Geografie si Geologie, (denumita in continuare organizator de
practicd), reprezentatd prin Rector, prof. univ. dr. Liviu-George MAHA, adresa organizatorului de practica: Bulevardul Carol | nr.
11, cod 700506 Iasi, Romania, Telefon FGG: + 40 232-201074 /Fax +40 232-201474; Email: geoiasi@uaic.ro, Site: www.geo.uaic.ro.

(2) Societatea comerciald, institutia centrald sau locali, persoana juridici, , (denumita in

continuare partener de practicd), reprezenti de (numele si calitatea): , adresa partenerului de

practica: Mun. Iasi, str. Sardrie nr. 16, jud. Iasi, email: iasi@anif.ro, telefon: 0232226526; adresa unde se va desfasura stagiul de
practica folosind: online folosind tehnologia informatiei | sesiuni de lucru la sediul partenerului de practica / sali de lucrari

practice din cadrul Departamentul de Geografie.

(3) Student(a) / masterand(a) (denumit n continuare
practicant(a)), avand CNP , cetatenie , Tnscris(a) la specializarea

Geomatica la Facultatea de Geografie si Geologie din cadrul Universitatii Alexandru loan Cuza din lasi, anul de studii Il grupa
GEOM21, telefon , email

Art.1. Obiectul conventiei cadru

1. Conventia cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfdsoara stagiul de practica pentru consolidarea cunostintelor
teoretice si pentru formarea abilitatilor practicantului, in vederea aplicarii acestora.

2. Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregétire sunt descrise in prezenta conventie cadru si in portofoliul de practica,
ce reprezinta parte integrantd a prezentei conventii cadru.

Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul raiméne pe toata durata stagiului de pregétire practica student / masterand al Facultatii de Geografie si Geologie, din cadrul
Universitatii Alexandru loan Cuza din lasi.

Art. 3. Durata si perioada desfiasuririi stagiului de practica

1. Stagiul de practica va avea o durata de aproximativ

2. Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la pana la

(zi/luna/an).

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
1. Stagiul de pregatire practica se efectueaza in cadrul (se va marca situatia corespunzitoare).
O unui contract de munca,
conform legii
o se efectueaza in cadrul unui proiect de cercetare - dezvoltare.
ID Proiect

M conventiei de practici, firi contract de munci.

2. Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei in care practicantul are statut de
angajat.

Art. 5. Responsabilititile practicantului
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1. Practicantul are obligatia ca, pe durata desfasurarii stagiului de practicd, sa respecte programul de lucru stabilit si sd execute
activitatile specificate de coordonatorul sau responsabilul de practica si de tutore in conformitate cu programul de practica, in conditiile
respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

2. Pe durata stagiului de practica, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica. In cazul
nerespectarii acestui regulament, partenerul de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia cadru, dupi ce in prelabil s-a luat la
cunostinta si punctul de vedere al practicantului si al coordonatorului sau responsabilului de practica si a instiintat Directorul
Departamentului si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

3. Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sanétate in munca pe care le-a insusit Thainte de Tnceperea stagiului
de practica.

4. Practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces in timpul stagiului de practica, despre
partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert, sau pentru a le publica dupa terminarea stagiului, decat cu acordul
respectivului partener de practica.

Art. 6. Responsabilititile partenerului de practica

1. Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii proprii cu studii superioare.

2. In cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta coordonatorul sau responsabilul de practica, aplicAndu-
se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al universitatii / facultitii / departamentului.

3. Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina muncii, pe durata pregétirii
practice.

4. Partenerul de practicd trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru dobéndirea competentelor
precizate in portofoliul de practica.

Art. 7. Responsabilititile organizatorului de practica

1. Organizatorul de practica desemneazd un coordonator sau responsabil de practica, responsabil cu planificarea, organizarea si
supravegherea desfagurarii pregatirii practice. Coordonatorul sau responsabilul de practica impreund cu tutorele desemnat de
partenerul de practica stabilesc tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

2. In cazul in care derularea stagiului de practica nu este conforma cu angajamentele luate de citre partenerul de practica in cadrul
prezentei conventii, organizatorul de practicd poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica conform conventiei cadru, dupa
informarea prelabila a conducatorului partenerului de practicd si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

Art. 8. Persoanele desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

(1) Coordonatorul sau responsabilul de practica responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea organizatorului de

practica: Dna. / DL : functia ,  telefon

, email:

(2) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practicd): Dna. / DI.

, functia , telefon, , email:

Art.9. Evaluarea stagiului de pregatire practici prin credite transferabile

Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului se acorda conform planului de Invatdmant.

Art.10. Evaluarea pe parcurs si colocviul de la finalul stagiului de pregatire practica

1. In timpul derularii stagiului de practici, tutorele de practica va monitoriza activitatea practicantilor printr-o fisa de prezent, iar la
sfirgitul stagiului va elabora o fisd de evaluare. Vor fi evaluate atét nivelul de dobandire a competentelor profesionale si transversale,
cat si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica (disciplind, punctualitate,
responsabilitate Tn rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara a partenerului de practica etc). Ambele fige
vor fi incluse in Portofoliul de practica pe baza caruia coordonatorul de practica va realiza notarea studentilor.

2. Evaluarea va avea la baza atit o dimensiune cantitativd (numar de ore de practicd efectuate de practicant), cat si 0 dimensiune

calitativa.
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3. La finalul stagiului de practica, tutorele acorda unul dintre urmatoarele calificative: Insuficient, Acceptabil, Bine, Foarte bine, pe
baza evaludrii pe parcurs a nivelului de dobéndire a cunostintelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notérii
practicantului de catre coordonatorul sau responsabilul de practica.

4. Dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un Portofoliu de practica.

5. Tn urma unui colocviu sustinut in cadrul Facultatii de Geografie si Geologie din Universitatea Alexandru loan Cuza din lasi, pe
baza documentelor de practica, practicantul va fi notat de catre coordonatorul sau responsabilul de practica pe baza portofoliului de
practica si a calificativului acordat de tutore.

Art.11. Sidnatatea si securitatea in munca

1. Partenerul de practicd are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sédnatatea si securitatea in munca a practicantului pe
durata desfagurarii stagiului de practica.

2. Practicantului i se asigura protectie sociala conform legislatiei Tn vigoare. Ca urmare, conform dispozitiilor Legii nr.346/2002
privind asigurarile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza
de legislatia privitoare la accidentele de munca pe toatad perioada efectudrii stagiului de practica.

3. In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul desfasurarii activitatii de practica, fie in timpul deplasarii la aceasta
activitate, partenerul de practica se angajeaza sa ingtiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a a avut loc.

4. Practicantii vor fi temeinic instruiti asupra Sanatatii si securitatii in munca, si apararea impotriva incendiilor.

Art 12. Prevederi finale

1. Litigiile ce se vor naste din prezenta conventie sau in legatura cu aceasta, inclusiv cele referitoare la valabilitatea, interpretarea,
executarea sau stingerea vor fi rezolvate pe cale amiabila.

2. Daca partile nu vor ajunge la o intelegere amicala, litigiile vor fi inaintate spre solutionare instantele judecatoresti competente de la

sediul organizatorului de practica.

3. Tntocmit in 3 (trei) exemplare in limba romana, cate unul pentru fiecare parte, la data de ......... S [ooiiieieiiainanns (zi/luné/an).
Organizator de practica Partener de practica
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi
(Nume si prenume, Semndtura) Director,
Rector,

Prof. univ. dr. Liviu-George MAHA

Facultatea de Geografie si Geologie
(Nume §i prenume, Semndtura)
Decan,

Conf. univ. dr. Adrian URSU

Am luat la cunostinta:
Director de Departament de Geografie/Geologie
(Nume si prenume, Semnatura)

Coordonator sau responsabil de practica, Tutore

(Nume si prenume, Semndtura) (Nume si prenume, Semndtura)
Practicant

Masterand,
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