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CAPITOLUL L. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Definitii

(1) Mobilitate de studiu (SMS) = perioada de studiu efectuati de studenti la o institutie de invafimant
superior din strdinitate, ca parte integrantd a programului de studiu al studentilor, in oricare ciclu de
studiu, in vederea obtinerii de credite, in baza unui acord bilateral in cadrul Programului Erasmus+
KA171-HED. Dupi incheierea perioadei de studiu in striinatate, studentii se intorc la universitatea de
origine pentru a-si finaliza studiile. Perioada de studiu poate fi combinatd cu o perioada de pregétire
practici (mobilitate combinat3).

(2) Mobilitate de practici (SMT) = perioada de pregitire practica efectuata de studenti intr-o institutie
(universitate, companie, ONG etc.) din striindtate — in timpul st.udiilor pentru studenti §i dupé
finalizarea studiilor in cazul proaspetilor absolventi — de preferinta ca parte integrantd a programului
de studiu al studentilor, in cadrul Programului Erasmus+ KA171-HED. Dupa incheierea perioadei de
practicd in striinatate, studentii se intorc la universitatea de origine pentru a-si finaliza studiile (cu
exceptia proaspetilor absolventi, care finalizeaza studiile inainte de mobilitate).

(3) Mobilitate de predare (STA) = perioada de timp petrecuta intr-o universitate din strdinatate, in
cadrul Programului Erasmus+ KA171-HED, in scop de predare, de cétre: a) personalul didactic al unei
universititi, in orice domeniu de studiu, in baza unui acord bilateral sau b) personalul dintr-o
organizatie publica sau privata (care nu detine o Cartd Erasmus), care este activd pe piata muncii sau
in domeniile educatiei, formirii, tineretului, cercetérii si inovarii, dintr-o tara terta care nu este asociata
la program. in cazul mobilitatilor personalului didactic din universitati, perioada de predare poate fi
combinati cu o perioadi de formare (mobilitate combinati).

(4) Mobilitate de formare (STT) = perioada de timp petrecuta de personalul unei universitifi intr-o
institutie din strdinitate, in cadrul Programului Erasmus+ KA171-HED, in scop de formare.

(5) Mobilitate mixtd = perioadd de studiu, perioada de pregitire practicd, perioadd de predare sau
perioada de formare in format fizic la care se adaugd o componenti virtuala.

(6) Tirile terte care nu sunt asociate la program sunt statele care nu participa integral in cadrul
Programului Erasmus+, dar care pot lua parte (in calitate de parteneri sau de solicitanti) la anumite
acfiuni ale programului. Tarile terte care nu sunt asociate la program sunt menfionate in contractele de
finantare pentru proiectele Erasmus+ KA171-HED anuale incheiate intre Universitatea “Alexandru
Ioan Cuza” din lasi (UAIC) si Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei

si Formirii Profesionale (ANPCDEFP), in conformitate cu Ghidul anual al Programului Erasmus+.
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CAPITOLUL I1. DOCUMENTE DE REFERINTA

Art. 2. Legislatie primara

(1) Legea Educatiei Nationale;

(2) ORDIN Nr. 5140/2019 din 11 septembrie 2019 pentru aprobarea Metodologiei privind mobilitatea
academica a studentilor;

(3) Apelurile anuale Erasmus+, europene si nationale; Ghidul anual al Programului Erasmus+,
Actiunea Cheie 1, in limba engleza si in limba roméana;

(4) Carta Universitara Erasmust (https://www uaic.ro/wp-content/uploads/2021/07/CARTA-
ERASMUS-RO.pdf);

(5) Contractele anuale de finantare pentru proiectul Erasmus+ KA17I-HED semnate intre

Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi (UAIC) si Agentia Nationald pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP);

(6) Alte reglementari oficiale ale Programului Erasmus la nivel european si national.

Art. 3. Reglementiri interne

(1) Carta Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi;

(2) Codul de Etica si Deontologie Universitara al UAIC,;

(3) Regulamentui de organizare si functionare al UAIC;

(4) H.B.S. nr. 21 din 16.06.2005, privind infiinfarea Biroului de Programe Comunitare (conform
prevederilor Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 4284 din 07.06.2005);

(5) Hotararea Biroului Executiv al Consiliului de Administratie (B.E.C.A.) nr. 20 din 09.09.2015
privind denumirea Biroului Erasmus+ (fostul Birou de Programe Comunitare) cu incepere de la |
octombrie 2015 (conform Ordinului MECS 4238 din 17.06.2015);

(6) Acordurile bilaterale incheiate intre UAIC si institutiile partenere in cadrul Programului Erasmus+

KA171-HED (htips://www.uaic.ro/international/programul-erasmus-tari-partenere/).
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CAPITOLUL III. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA MOBILITATILOR
OUTGOING

1. Organizarea mobilititilor studentesti
1.1 Organizarea mobilititilor de studiu (SMS)

Art. 4. Finantarea mobilititilor de studiu

(1) Cuantumul lunar (i cel suplimentar, pentru studentii cu oportunitafi reduse §i pentru transportul
ecologic), respectiv cuantumul zilnic (in cazul mobilitatilor de scurta durata) al granturilor individuale
pentru mobilitdtile studentesti de studiu (SMS) in cadrul Programului Erasmus+ KA171-HED este
stabilit la nivel national de citre ANPCDEFP, in conformitate cu Ghidul Erasmus+ i mentionat in
documentatia aferentd apelurilor la candidaturi.

(2) Studentii cu nevoi speciale se pot adresa Biroului Erasmus+ (BE+) pentru mai multe informatii

legate de regimul de finantare pentru i si eventualii insotitori.

Art. 5. Durata mobilititilor de studiu

(1) Durata unei mobilitati studentesti de studiu de lungd duratd poate fi cuprinsi intre 2 luni (sau un
semestru sau un trimestru academic - inclusiv prima sesiune de examene - de la universitatea gazda) si
12 luni. Sprijinul financiar se acorda numai pentru perioada efectiv realizata la universitatea gazda. Nu
se acordi finantare pentru pericada de reexamindri de la universitatea gazda. Perioada mobilititii se
calculeazi conform regulilor Programului Erasmus+ stabilite de Comisia Europeand, care precizeaza
¢i o luni de mobilitate Erasmus+ are 30 de zile, indiferent de numarul de zile calendaristice (28, 29,
30 sau 31 zile) ale lunii respective.

(2) Durata unei mobilitati de studiu de scurtd duratd poate fi cuprinsi intre 5 si 30 zile de activitate in
format fizic, la care se adaugi o componenta virtuald (obligatorie pentru ciclurile de studiu Licent si

Master si optionala pentru ciclul de studiu Doctorat).

Art. 6. Constituirea comisiilor de selectie pentru mobilitifi de studiu

(1) Comisiile de selectie pentru mobilitifile studentesti de studiu, precum si comisiile pentru
solufionarea contestatiilor, se organizeaza la nivelul facultatilor UAIC si sunt aprobate de citre
B.E.C.A.

(2) Comisiile de selectie pentru mobilitatile de studiu functioneazi in aceeasi formulad din momentul

aprobarii lor gi au cel putin trei membri titulari (decanul / reprezentantul sdu ori seful de departament



l;“‘f’ UNIVERSITATEA ,, ALEXANDRU IOAN CUZA“ din fASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM
H Serviciul Relatu Internationale W TR T
— presedinte, coordonatorul Erasmus+ de la nivelul facultatii $i un reprezentant al studentilor) si un
numar egal de membri supleanti.
(3) In cazul in care un membru titular al comisiei se recuza din cauza unui conflict de interese sau din
alte motive, comisia se va completa cu unul dintre membrii supleanti. in cazul in care si pentru membrii
supleanti exista un conflict de interese sau un alt motiv pentru care este necesard modificarea
componentei comisiei, facultatea / BE+ solicitd modificarea componentei comisiei de selectie.
(4) Componenta comisiilor de selectie si a comisiilor de solufionare a contestatiilor pentru mobilitatile

de studiu respecti Codul de Etica al Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din [asi.

Art. 7. Criteriile de eligibilitate si selectie pentru mobilitiiti de studiu

(1) La selectia pentru mobilitatile de studiu in cadrul Programului Erasmus+ KA171-HED pot participa
studentii UAIC, cu exceptia situatiilor prevazute la alineatul 6, referitor la selectia conditionata.

(2) Mobilitatile de studiu Erasmus+ se pot desfasura in domeniul de studiu al studentilor, care trebuie
sa fie inclus in acordurile bilaterale incheiate de UAIC cu universitéti din tarile partenere din cadrul
Programului Erasmus+ KA171-HED.

(3) Un student poate beneficia de mobilita§i Erasmus+ la fiecare nivel de studiu (licentd, master,
doctorat), insuméind maximum 12 luni de mobilitate per nivel.

(4) Categoriile de studenti care pot participa la selectie in vederea efectudrii unei mobilitati studentesti
de studiu, criteriile academice de eligibilitate, criteriile de selectie si documentele obligatorii si
facultative de inclus in dosarul de candidatura vor fi mentionate in documentatia aferenta apelurilor la
candidaturi, cu respectarea regulilor Programului Erasmus+ KA171-HED din Ghidul Programului
Erasmus+.

(5) Nu pot participa la selectie:

» beneficiarii de granturi din alte programe europene care finanteazi mobilitatea pentru care
candideazi (pentru evitarea dublei finantiri europene pentru aceeasi mobilitate);

»~ studentii Tnmatriculati la alte institutii de invatdmant superior sau de cercetare (de stat sau
private) $1 neinmatriculati la UAIC, chiar dacd isi desfasoara activitatea didacticd sau de
cercetare sub indrumarea cadrelor didactice de la UAIC.

(6) Selectia conditionaid
(6.1) Candidatii declarati admisi in anul I la ciclurile de studiu Licentd, Master si Doctorat pot participa
la eventuale selectii organizate pentru obtinerea unei mobilitéti studentesti Erasmus+ dupé plata taxel

de inmatriculare la facultatea la care au fost admisi si pot fi selectati doar pentru maobilitati Erasmus+
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de studiu care incep dupid data inmatricularii lor la facultate. in procesul-verbal incheiat in urma
selectiei Erasmus+, acesti candidati, daci sunt selectati, au statut de admis condifionat, urmand a
deveni automat admisi la data emiterii de citre Rector a Deciziei de inmatriculare a studentilor in anii
[ de studiu la Licent3, Master si Doctorat.
(6.2) inainte de sesiunea de admitere pentru ciclul de studiu urmator, la nivelul fiecarei facultati se pot
organiza selectii pentru studentii §i masteranzii din an terminal care intentioneaza sa candideze pentru
o mobilitate Erasmus+ de studiu desfisurati pe perioada urmitorului ciclu de studiu (Master, respectiv
Doctorat). In procesul-verbal incheiat in urma selectiei Erasmus+, acesti candidati, daci sunt selectati,
au statut de admis conditionat, urmind a deveni automat admisi la data emiterii de cétre Rector a

Deciziei de inmatriculare a studentilor in anii [ de studiu la Master, respectiv Doctorat.

Art. 8. Organizarea si desfisurarea selectiilor pentru mobilititi de studiu

(1) Dupa incheierea contractului cu ANPCDEFP, in vederea organizirii selectiilor, Biroul Erasmus+
(BE+) comunica facultitilor UAIC numdrul de locuri disponibile pentru mobilitaile de studiu.

(2) La selectia pentru mobilitati de studiu in cadrul proiectelor de mobilitate Erasmus+ KA171-HED pot
participa studenti de la UAIC numai in domeniile de studiu incluse in acordurile bilaterale in vigoare
incheiate cu universitétile din tarile partenere Erasmus-+.

(3) Pentru mobilititile de studiu Erasmus+, depunerea dosarelor, verificarea eligibilitatii si stabilirea
punctajului total se organizeaza la nivelul facultatilor.

(4) Selectiile pentru mobilitdti de studiu se pot desfasura de doua ori pe an, in lunile februarie-aprilie
si octombrie-noiembrie i pot fi completate cu selectii suplimentare, in limita fondurilor disponibile si
in masura in care se incadreazi in termenele pentru primirea nominalizirilor de citre universitatile
partenere.

(5) Selectiile pentru mobilititi de studiu de scurtd duratd se pot desfisura pe tot parcursul anului
academic, in limita fondurilor disponibile.

(6) Studentii care doresc si participe la selectia pentru mobilitafi de studiu Erasmus+ la care nu pot fi
prezenti fizic, se pot inscrie online/ prin e-mail, iar interviul poate avea loc pe o platforma online.

(7) in situatiile in care structura anului universitar sau programa de invi{dmant a universitatii gazda o
impun, universitatea poate finana, in limita fondurilor disponibile, la decizia comisiei de titularizare,
mobilititi combinate (o perioada de studiu care sa includa si o perioadd de practica - fie o activitate

P

urmati de cealaltd, fie ambele activitati in acelasi timp; combinatia trebuie sa respecte regulile de
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finantare si durata minimd a mobilitatii de studiu) sau mobilitati de studiu cu o duratd de un an
academic.
(8) Responsabilitatile coordonatorilor Erasmus+ i ale comisiilor de selectie, la nivel de facultate, sunt:

a) afisarea calendarului de selectie, a conditiilor de eligibilitate si selectie, a continutului dosarului
de candidaturd, precum si a acordurilor bilaterale in vigoare, la secretariatul facultitii, la
avizierele departamentelor, pe site-ul facultitii si pe alte canale de social-media cu cel pufin
doud saptamani inainte de data selectiei;

b) promovarea apelului la candidaturi la nivelul facultatii;

¢) organizarea unei intdlniri de informare a studentilor interesati sa participe la selectie, la care
poate participa si un reprezentant al BE+;

d) preluarea si verificarea dosarelor de candidaturd;

e) Iintervievarea studentilor candidati;

f) stabilirea punctajului total pentru fiecare candidat;

g) trimiterea, la BE+, in cel mai scurt timp de la data selectiei, a proceselor-verbale cu privire la
eligibilitatea i punctajele candidatilor, care sunt supuse aprobérii B.E.C.A.;

h) informarea studentilor titulari admisi cu privire la formalitdfile de candidatura la universitétile
partenere, incheierea contractului de studiu, conditiile de recunoastere academici, conditiile
financiare ale mobilitatii, in cadrul uneia sau mai multor reuniuni de informare la nivel de
facultate.

(9) Dosarele de candidaturd pentru mobilitati de studiu se depun la coordonatorul Erasmus+ la nivel
de facultate sau la secretariatul facultatii si se arhiveaza timp de 5 ani.

(10) Dosarele de candidatur ale studentilor sunt verificate (pentru indeplinirea conditiilor de eligibilitate)
de comisia de selecie din fiecare facultate. In cazul mobilitatilor studeniesti, comisia de selectie evalueaza
dosarele de candidatura pe baza criteriilor de selectie stabilite in apelul la candidaturi.

(11) Candidatii care nu indeplinesc criteriile de eligibilitate sunt considerafi respingi.

Art. 9, Titularizarea candidatilor pentru mobilitati de studiu

(1) Titularizarea candidatilor pentru mobilititile de studiu Erasmus+ KA171-HED se face de citre
comisia de titularizare. Comisia de titularizare, precum si comisia pentru solutionarea contestatiilor, se
organizeaza la nivel de universitate si sunt aprobate de catre B.E.C.A.

(2) Comisia de titularizare functioneaza in aceeasi formuld din momentul aprobiirii i are cel putin trei

membri titulari $i un numir egal de membri supleanti.

9
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(3) In cazul in care un membru titular al comisiei se recuza din cauza unui conflict de interese sau din
alte motive, comisia se va completa cu unul dintre membrii supleanti. in cazul in care si pentru membrii
supleanti existd un conflict de interese sau un alt motiv pentru care este necesard modificarea
componentei comisiei, BE+ solicita modificarea componentei comisiei de selectie.
(4) Componenta comisiei de titularizare §i a comisiei de solutionare a contestatiilor respectd Codul de
Etica al Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi.
(5) Responsabilitatile comisiei de titularizare sunt:

a) titularizareca beneficiarilor de mobilitdti de studiu Erasmus+ outgoing in {drile partenere, pe
baza evaludrilor academice primite de la facultafi, in vederea maximizarii utilizérii bugetului
aprobat pentru fiecare tard partenerd si mentinerii active a unui numir cit mai mare de
parteneriate Erasmus+ KA17{-HED, in functie de numarui si tipul de candidaturi eligibile
depuse;

b) alocarea de fonduri suplimentare pentru tipurile de mobilitafi pentru care existd un numar mare
de candidati eligibili, prin transformarea mobilititilor pentru care nu au existat candidati
eligibili §i/ sau nu exista rezerve.

(6) Comisia de titularizare propune ierarhizarea si distribuirea candidatilor pe locurile disponibile in
urmitoarele categorii: admisi si rezerve.

(7) BE+ alcituieste procesul-verbal de titularizare a candidatilor, care este supus aprobirii B.E.C.A.
(8) In caz de egalitate dupa criteriile de selectie, au prioritate candidatii care au beneficiat de un numar
mai mic de oportunitafi Erasmus pana la selectia curentd. Eventualele contestatii se pot depune la BE+
si sunt solutionate de citre comisiile de contestatii, conform calendarului anuntat.

(9) Titularizarea candidatilor la nivel de universitate are ca scop maximizarea utilizarii bugetului
disponibil pentru fiecare fara partenerd in cadrul unui contract Erasmust+ KA171-HED si mentinerea
activa a unui numdir cit mai mare de parteneriate Erasmus+ KA171-HED, in functie de numérul si tipul
de candidaturi eligibile depuse. Aceasta include posibilitatea de titularizare a rezervelor pe locuri
devenite disponibile in urma decizia comisiei de titularizare de a aloca fonduri suplimentare pentru
tipurile de mobilitdfi pentru care existd un numdar mare de candidati eligibili, prin transformarea
mobilitdfilor pentru care nu au existat candidati eligibili i/ sau nu exista rezerve.

(10) Candidatii eligibili pentru care universitatea gazda a confirmat posibilitatea gizduirii pentru o
mobilitate Erasmus+ KA171-HED, dar care, conform bugetului disponibil, nu pot fi titularizati pentru
o mobilitate Erasmus+ KA171-HED, sunt declarati candidati cu statut de rezervd. Acestia pot fi

titularizati in urmatoarele situatii:
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» in urma renun{drii unor candidati titularizati pentru acelasi tip de mobilitate;

» in urma suplimentérii bugetului pentru tara respectivé (in cadrul contractului/ contractelor in
derulare la momentul respectivei selectii) de catre ANPCDEFP;

> in urma suplimentarii bugetului pentru tipul respectiv de mobilitate prin decizia comisiei de
titularizare de realocare a unor fonduri suplimentare pentru tipurile de mobilitai unde exista un
numir mare de candidati eligibili, prin transformarea mobilitafilor pentru care nu au existat
candidati eligibili i/ sau nu exista rezerve.

(11) Statutul de candidat rezerva inceteaza in urmétoarele situatii:

» prin titularizare pe locuri devenite disponibile in urma renuntdrii de catre titulari;

» prin titularizare pe locuri devenite disponibile In urma realocéarii de fonduri pentru tipul de
mobilitati respectiv sau prin suplimentéri de fonduri de cdtre ANPCDEFP;

» la finalizarea perioadei de eligibilitate a proiectului/ proiectelor in derulare la momentul
depunerii candidaturii/ la lansarea unui nou apel care prevede mobilitéti disponibile pentru tara
si tipul respectiv de mobilitate.

(12) O rezervi nu se poate titulariza decét pe locuri disponibile in cadrul apelului in care a fost depus
dosarul de candidatura.

(13) Candidatii de pe lista de rezerve pot beneficia de mobilitatea Erasmus+ pentru care au candidat
fara finantare (grant zero), acoperindu-si integral, din fonduri personale, cheltuielile pe care le implica
perioada de mobilitate in strdindtate. Ei au, insé, toate celelalte drepturi si obligatii ale unui beneficiar
Erasmus+.

(14) Orice modificare aprobata ulterior de comisia de titularizare (titularizarea candidatilor de pe lista
de rezerve care pot beneficia de mobilitate in urma unei renuntari sau in urma suplimentarii de fonduri
etc.) se concretizeaza printr-o anexa la procesul-verbal semnaté de aceeasi comisie.

(15) Cererile de deplasare pentru mobilitati Erasmus+ pot fi adresate catre B.E.C.A. dupia aprobarea
procesului-verbal, respectiv a anexelor la procesul-verbal, de catre B.E.C.A.

(16) Se pot organiza selectii dupa sesiunea de admitere la studii de Licentd, respectiv inainte de si dupé

sesiunea de admitere la studii de Master si Doctorat, conform Art. 7, alineatul (6).

Art. 10. Formalititi interne inainte de inceperea mobilitatilor de studiu outgoing
(1) Studentii UAIC intocmesc contractul de studiu (Learning Agreement — Student Mobility for

Studies), 1l semneaza si il inainteaza spre semnare coordonatorului Erasmus+ la nivel de facultate.
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(2) Coordonatorii Erasmus+ si comisiile de recunoastere academica de la nivelul facultdtilor iau
masurile necesare ca documentul Learning Agreement — Student Mobility for Studies s poata fi semnat
inaintea plecarii studentului. Astfel, comisiile de recunoastere academica fsi intra in atribufii inainte de
plecarea studentilor in mobilitate.
(3) Studentii UAIC trimit contractul de studiu (Learning Agreement — Student Mobility for Studies), la
universitatea gazda pentru aprobare gi semnare inainte de inceperea efectiva a mobilitaii.
(4) Studentii UAIC depun la BE+ o cerere de deplasare in striinatate, care este supusd aprobarii de
citre B.E.C.A.
(4.1) Cererea este insotitad de declarafia pe propria raspundere privind numarul de luni de mobilitate
efectuate anterior, declarafia privind evitarea dublei finantiri, dovada acceptului la universitatea
partenera, calendarul academic al universitatii gazda (pentru mobilitatile de lungd duratd) si Learning
Agreement — Student Mobility for Studies semnat de cele trei parti (beneficiar, UAIC si universitatea/
institutia gazd3) inainte de inceperea efectiva a mobilitatii.
(4.2) In cazuri exceptionale, cererea de deplasare poate fi supusi aprobirii B.E.C.A. si inaintea
semndrii Learning Agreement — Student Mobility for Studies; in acest caz, mobilitatea va fi aprobata
conditionat de semnarea documentului inainte de inceperea mobilitaii.
(5) In urma aprobarii cererii de citre B.E.C.A., BE+ elibereazi studentilor UAIC, dispozitia de
deplasare (Dispozitia Rectorului) si, la cerere, o adresi citre ambasada.
(6) Odata cu Dispozitia Rectorului, BE+ inméneaza studentilor UAIC, urmitoarele formulare:

a) atestatul de prezenta aferent mobilitafii de studiu;
b) declaratia de evitare a dublei finantari;

¢) carta studentului Erasmus+.

Art. 11. Incheierea contractului financiar cu UAIC si plata grantului Erasmus+

(1) Studentii UAIC transmit BE+ datele bancare ale contului in Euro printr-un extras de cont, impreuni
cu o copie a asiguririi de sinitate, pentru intreaga perioada de mobilitate aprobati prin Dispozitia
Rectorului.

(2) Studentii UAIC completeazi contractul financiar in forma electronica cu datele personale si il trimit
la BE+.

(3) Contractul financiar se semneaza in 2 (doud) exemplare de citre studentii UAIC in calitate de

beneficiari, pe de o parte, si de citre reprezentantul legal al UAIC pe de alta parte, in calitate de
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furnizor. Cele 2 (doud) exemplare semnate sunt distribuite astfel: un exemplar riméane la beneficiar si
un exemplar (care contine §i viza de control financiar-preventiv) riméne la BE+.

(4) Pe baza Dispozitiei Rectorului si a contractului financiar semnat intre beneficiar i UAIC, BE+ si
Directia Economica si Resurse Umane (DERU) intocmesc documentele de platd a grantului Erasmus+,
prin virament bancar, in contul beneficiarului.

(5) In cazul cererilor aprobate conditionat, conform Art. 10, alineatul 4.2, plata se va face numai dupa

semnarea Learning Agreement — Student Mobility for Studies.

Art. 12. Formalitiiti interne in timpul mobilitatilor de studiu outgoing

(1) Modificari Learning Agreement — Student Mobility for Studies:

(1.1) In situatia in care programul de studiu stabilit initial in sectiunea Before the Mobility este
la institutia gazda, cursurile de la UAIC care urmeaza sa fie echivalate la finalizarea mobilitétii etc.),
studentul beneficiar mentioneaza modificarile in sectiunea During the Mobility.

(1.2) Dupd completarea §i semnarea sectiunii During the Mobility, studentul beneficiar obfine
aprobarea si semnitura coordonatorului Erasmus+ de la facultatea de origine si trimite documentul
scanat, prin email, coordonatorului Erasmus de la universitatea gazda, in vederea aprobérii si semndrii.
(1.3) Modificarile in programul de studiu semnat se inregistreaza intr-un rastimp de cinci saptimani de
la inceperea mobilitatii la universitatea gazda, sau imediat ce au intervenit, iar in termen de doud
saptamani de la solicitare, acestea trebuie analizate si aprobate, dacd este cazul.

(2) Cu cel tarziu o lund inainte de sfirsitul perioadei de mobilitate planificate initial, studentii pot
solicita prelungirea perioadei de mobilitate printr-o cerere adresatd conducerii UAIC si insotitd de
urmatoarele documente:

a) Learning Agreement — Student Mobility for Studies aferent perioadei de prelungire si, daca este
cazul, sectiunea During the Mobility aferentd perioadei initiale de mobilitate, semnate de
beneficiar, universitatea de origine si universitatea gazda,

b) scrisoarea de invitatie/ accept de la universitatea gazda pentru perioada de prelungire;

¢) calendarul academic al universitaji gazda;

d) declaratia pe propria raspundere privind numarul de luni de mobilitati Erasmus efectuate pana
la momentul solicitarii prelungirii.

(3) Perioada de prelungire este finantata in functie de fondurile disponibile. in cazul in care nu exista

fonduri disponibile Erasmus+, perioada de prelungire aprobat este fdrd finanfare (grant zero).



*
3" “f UNIVERSITATEA ,ALEXANDRU tOAN CUZA* din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM
H Serviciul Refatn Internationale Wi
(4) In cazul in care solicitantului i se aprobi cererea de prelungire a perioadei de mobilitate, acesta se
obligi s transmita la BE+, la momentul semndrii actului aditional la contractul financiar cu UAIC, o

copie a politei de asigurare de sanitate care acoperd intreaga perioada de prelungire.

Art. 13. Formalititi interne la finalizarea mobilitatilor de studiu outgoing
(1) La finalizarea mobilitatii si revenirea in tard, studentii UAIC au urmitoarele obligatii:
a) predarea la BE+ a atestatului de prezenta (Certificate of Stay) aferent mobilitatii de studiu,
semnat si stampilat in original de universitatea gazda;
b) predarea la BE+ a declaratiei de evitare a dublei finantari, semnata de beneficiar in original;
c) completarea on-line §i transmiterea chestionarului UE de evaluare a mobilitatii.
(2) In cazul in care studentii UAIC nu isi indeplinesc obligatiile contractuale, BE+ demareaza

formalitiitile de recuperare totald sau partiald a grantului Erasmus+ plétit.

Art. 14. Recunoasterea si echivalarea mobilitatilor Erasmus+ de studiu
(1) Mobilititile Erasmus+ se desfiigoard, din punct de vedere didactic, pe baza Learning Agreement —
Student Mobility for Studies care are valoare de contract. Acest contract descrie programul de studiu
stabilit de comun acord de student, UAIC si universitatea gazda si cuprinde lista cursurilor/ planul de
studiu (in cazul studentilor doctoranzi) pe care studentul le va urma/ desfagura pe perioada mobilititii
la universitatea gazda, precum si lista cursurilor si numérul de credite ECTS care vor fi recunoscute si
echivalate la revenirea din mobilitate.
(2) La revenirea din mobilitate, studentului i se vor recunoaste automat toate creditele obtinute la
universitatea gazdi, conform listei de discipline din contractul de studii; certificarea acestui transfer de
credite, precum $i echivalarea notelor obfinute, se va face de citre comisia desemnati la nivel de
facultate si aprobatd de B.E.C.A. Comisia de echivalare si recunoastere are in componentd intre 1 §i 3
membri, in functie de numidrul de departamente din facultate si include obligatoriu coordonatorul
Erasmus+ al facultatii si responsabilul ECTS care semneazi contractele de studiu Erasmus+ (in cazul
in care acesta este altul decat coordonatorul Erasmus+).
(3) Mobilititile Erasmus+ efectuate pe parcursul fiecarui ciclu de studii vor fi menfionate, de
asemenea, in Suplimentul la Diploma eliberat la incheierea ciclului de studii respectiv.
(4) Echivalarea notelor se va face conform urmétoarelor principii:

a) toate cursurile previzute in Learning Agreement — Student Mobility for Studies semnat inainte

de Inceperea mobilitatii la universitatea gazda vor fi echivalate la intoarcere;
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echivalarea pentru beneficiarii de mobilitati de studiu se face pe baza corespondentei intre
sistemele de notare din cele doud universititi, tindnd cont si de clasarea studentului intre toti
studentii examinati la universitatea gazda, in cazul in care aceastd informatie este disponibild;
pentru beneficiarii de mobilitati de studiu, in cazul unui numdr diferit de cursuri la cele doua
institutii, principiul de recunoagtere a notelor este ci la un curs de la UAIC se acorda nota
corespunziitoare notei relevante dintre cele obtinute la universitatea gazda. Nota relevanti este
cea care are maximum de similaritdti din punct de vedere al conginutului, obiectivelor si
rezultatelor invatarii (Jearning outcomes) ale cursului respectiv;

echivalarea se va face pe baza unei cereri de echivalare (Anexa 1) completatd §i semnata de
studentul beneficiar insotitd de copii dupa Transcript of Records si Certificate of Stay primite
de la universitatea/ institutia partenera unde a desfasurat mobilitatea de studiu, care ulterior va
fi supusa aprobarii comisiei de recunoastere si echivalare la nivel de facultate;

notele se stabilesc de cétre comisia de recunoastere din facultate si nu de cétre fiecare titular de
curs in parte.

se pot echivala cursuri (1) aferente semestrului in care are loc mobilitatea Erasmus+, (2)
aferente semestrelor ulterioare mobilitafii Erasmus+, in cadrul aceluiasi ciclu de studii, sau (3)
cursuri aferente semestrului anterior mobilitatii Erasmus+, dacd mobilitatea are loc in semestrul
al ll-lea si incepe, conform calendarului academic al universititii gazda, inainte de incheierea

sesiunii de iarnd la UAIC.

(5) La sférsitul fiecdrui semestru, dupi primirea situatiitor scolare (Transcript of Records) de la
universititile partenere unde studentii au desfiasurat mobilitati de studiu, coordonatorul Erasmus+ din
fiecare facultate va depune la BE+ adeveriniele de echivalare (Anexa 3) ale tuturor studentilor Erasmus
din semestrul respectiv.

(6) Studentii care, ca urmare a efectudrii unei mobilitati de studiu n cadrul programului Erasmus+, nu
pot participa la sesiunile de examene de la UAIC din anul academic respectiv, beneficiaza de o sesiune
speciald de examene si de sustinere a examenului de finalizare a studiilor in luna septembrie, inainte
de inceperea anului academic urmator. Sesiunea speciald se organizeazi cu aprobarea B.E.C.A.

(7) Pastrarea statutului studentului in timpul si ulterior mobilitétii de studiu Erasmus+:

(7.1) Studentul la nivel licentd/ master isi pastreaza statutul avut la inceputul mobilitatii de studiu

Erasmus+ si in semestrul de studii urmétor intoarcerii din mobilitate:

studii buget/ studii taxa;

b) cu bursa (de studiu si de performanid/ de sprijin social/ pentru proiecte studentesti)/ fara bursa;
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¢) student cazat in ciminele studentesti UAIC, daca este cazul (cu obligatia de a fi solicitat cazare
printr-o cerere inregistratd i depusd la administratorul facultdfii inainte de plecarea in
mobilitate).
(7.2) Daca cele 30 de credite obtinute au fost recunoscute (inclusiv din diferentele pe care studentul le
susfine, dupd intoarcerea din mobilitatea Erasmus+, la facultate, dacd este cazul), studentul fsi
pastreazi statutul, indiferent de notele rezultate in urma echivalarii.
(7.3) In cazul in care, la momentul recunoasterii studiilor, conform contractului de studii (Learning
Agreement — Student Mobility for Studies) si situatiei gcolare (Transcript of Records) eliberate de
universitatea gazda, nu i se pot recunoagte 30 de credite / semestru (inclusiv din diferentele pe care
studentul le sustine, dupi intoarcerea din mobilitatea Erasmus+, la facultate, dacd este cazul), studentul
va fi obligat sa returneze cuantumul bursei si/ sau al taxei, dupa caz.

(7.4) Studentii Erasmus+ care pleaca in mobilitate in semestrul al II-lea i nu isi pot susfine examenele

ITEVEE

sesiunii de iarni la UAIC) isi pastreaza pe perioada mobilitatii de studiu statutul avut in semestrul
anterior acestuia.

(7.5) Daci studentul primeste situatia gscolard in urma mobilitatii Erasmus+ efectuate la universitatea
gazda in timp util pentru recunoagterea creditelor, echivalarea notelor si incheierea mediei semestriale
(inclusiv din diferentele pe care le sustine, dupa intoarcerea din mobilitatea Erasmus+, la facultate,
dacd este cazul), atunci facultatea poate hotéari trecerea la statutul cel mai favorabil dintre:

a) statutul avut la inceputul mobilitatii Erasmus+: (1) studii buget / studii taxa; (2) cu bursa / fara
burs#; (3) student cazat, daca este cazul (cu obligatia de a fi solicitat cazare printr-o cerere
inregistrata i depusé la administratorul facultatii);

b) statutul corespunzitor notelor echivalate in urma mobilitétii.

(8) Contractul Erasmus+ semnat de UAIC cu ANPCDEFP prevede obligativitatea recunoasterii
academice complete a perioadelor de studii Erasmus+ efectuate in strdinitate de cétre studentii
beneficiari de mobilitéti. Neaplicarea, de citre una dintre facultatile UAIC, a prevederilor prezentului
Regulament privind recunoasterea academici completd are drept consecin{d retragerea respectivei

facultati din Programul Erasmus-+.
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1.2 Organizarea mobilitatilor de practicd (SMT)

Art. 15. Finantarea mobilitatilor de practici

(1) Cuantumul lunar (si cel suplimentar, pentru studentii cu oportunitati reduse si pentru transportul
ecologic), respectiv cuantumul zilnic (in cazul mobilitagilor de scurta duratd) al granturilor individuale
pentru mobilitatile studentesti de practicd (SMT) in cadrul Programului Erasmus+ KA171-HED este
stabilit 1a nivel national de catre ANPCDEFP, in conformitate cu Ghidul Erasmus+ si mentionat in
documentatia aferentd apelurilor la candidaturi.

(2) Studentii / proaspetii absolventi cu nevoi speciale se pot adresa Biroului Erasmus+ (BE+) pentru

mai multe informatii legate de regimul de finantare pentru ei i eventualii insofitori.

Art. 16. Durata mobilititilor de practica

(1) Durata unei mobilitati studentesti de practica de lungd duratd poate fi cuprinsd intre 2 luni i 12
luni. Sprijinul financiar se acordad numai pentru perioada efectiv realizata la universitatea gazda.
Perioada mobilititii se calculeaza conform regulilor Programului Erasmus+ stabilite de Comisia
Europeani, care precizeaza ci o lund de mobilitate Erasmus+ are 30 de zile, indiferent de numarul de
zile calendaristice (28, 29, 30 sau 31 zile) ale lunii respective.

(2) Durata unei mobilititi studentesti de practica de scurtd duratd poate fi cuprinsa Intre 5 51 30 zile de
activitate In format fizic, la care se adauga o componenta virtuala (obligatorie pentru ciclurile de studiu

Licentad si Master si optionala pentru ciclul de studiu Doctorat).

Art. 17, Constituirea comisiilor de selecfie pentru mobilitati de practicd

(1) Comisiile de selectie pentru mobilitdtile studentesti de practicd, precum si comisiile pentru
solufionarea contestatiilor, se organizeaza la nivelul facultdtilor UAIC si sunt aprobate de catre
B.E.C.A.

(2) Comisiile de selectie pentru mobilitatile studentesti de practica functioneaza in aceeasi formula din
momentul aprobdrii lor si au cel putin trei membri titulari (decanul / reprezentantul sau ori directorul
de departament - pregedinte, coordonatorul Erasmus+ de la nivelul facultdtii $i un reprezentant al
studentilor) $i un numar egal de membri supleanti.

(3) In cazul in care un membru titular al comisiei se recuza din cauza unui conflict de interese sau din
alte motive, comisia se va completa cu unul dintre membrii supleanti. in cazul in care si pentru membrii
supleanti existd un conflict de interese sau un alt motiv pentru care este necesard modificarea

componentei comisiei, facultatea / BE+ solicitd modificarea componentei comisiei de selectie.

7
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(4) Componenta comisiilor de selectie si a comisiilor de solutionare a contestatiilor pentru mobilitatile

studentesti de practici respectd Codul de Etica al Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi.

Art. 18. Criteriile de eligibilitate si selectie pentru mobilititi de practica
(1) La selectia pentru mobilitatile de studiu in cadrul Programului Erasmus+ KA171-HED pot participa
studentii UAIC, cu exceptia situatiilor prevazute la alineatul 7, referitor la selectia conditionata.
(2) Mobilitatile de practicid Erasmus+ se pot desfasura in domeniul de studiu al studentilor. in cazul in
care existd solicitdri pentru efectuarea unei mobilitifi de practica intr-un domeniu diferit de cel studiat,
aceasta poate avea loc cu aprobarea facultatii de care apartine studentul. Pentru ambele situatii
domeniile de studiu trebuie sa fie incluse in acordurile bilaterale incheiate de UAIC cu universitati din
farile partenere in cadrul Programului Erasmus+ KA171-HED.
(3) Studentii/ proaspetii absolventi UAIC pot desfasura mobilititile de practica in cadrul Programului
Erasmus+ KA171-HED atit in universititi din tarile partenere in cadrul Programului Erasmus+
KA171-HED, cit si in alte organizatii din aceste tiri, conform Ghidului Programului Erasmus+.
Studentii/absolventii nu pot desfisura mobilititile de practicd Erasmus+ in institutii sau organisme ale
UE, inclusiv agentiile specializate’ si nici in organizatii care administreaza programele UE, cum ar fi
agentiile nationale Erasmus+ {pentru a evita un posibil conflict de interese gi/sau finantarea dubla).
(4) Un student/absolvent poate beneficia de mobilitdti Erasmus+ la fiecare nivel de studiu (licenta,
master, doctorat), insumind maximum 12 luni de mobilitate (studiu + practica) per nivel.
(5) Categoriile de studenti/absolventi care pot participa la selectie in vederea efectudrii unei mobilitati
studentesti de practica, criteriile academice de eligibilitate, criteriile de selectie si documentele
obligatorii si facultative de inclus 1n dosarul de candidaturd vor fi mentionate in documentatia aferenta
apelurilor la candidaturi, cu respectarea regulilor Programului Erasmus+ KA171-HED din Ghidul
Programului Erasmus+.
(6) Nu pot participa la selectie:

» beneficiarii de granturi din alte programe europene care finanteazd mobilitatea pentru care

candideaz3 (pentru evitarea dublei finan{dri europene pentru aceeasi mobilitate);
» studentii inmatriculati la alte institutii de invatdmant superior sau de cercetare (de stat sau
private) si neinmatriculafi la UAIC, chiar daca isi desfiisoard activitatea didacticd sau de

cercetare sub indrumarea cadrelor didactice de la UAIC.

? Lista complet este disponibila online: hitps:/'europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies_ro

18
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(7) Selectia conditionatd
(7.1) Candidatii declarati admisi in anul [ la ciclurile de studiu Licenta, Master si Doctorat pot participa
la eventuale selectti organizate pentru obtinerea unei mobilitdfi studentesti Erasmus+ dupé plata taxei
de inmatriculare la facultatea la care au fost admisi si pot fi selectati doar pentru mobilitdfi Erasmus+
care incep dupa data inmatricularii lor la facultate. In procesul-verbal incheiat in urma selectiei, acesti
candidati, dacd sunt selectati, au statut de admis conditionat, urméand a deveni automat admisi la data
emiterii de ciitre Rector a Deciziei de inmatriculare a studentilor in anii [ de studiu la Licenta, Master
si Doctorat.
(7.2) Tnainte de sesiunea de admitere pentru ciclul de studiu urmitor, la nivelul fiecarei facultati se pot
organiza selectii pentru studentii $i masteranzii din an terminal care intentioneaza sa candideze pentru
o mobilitate Erasmus+ desfisurati pe perioada urmétorului ciclu de studiu (Master, respectiv
Doctorat). in procesul-verbal incheiat in urma selectiei Erasmus+, acesti candidati, daca sunt selectati,
au statut de admis conditionat, urménd a deveni automat admisi la data emiterii de catre Rector a
Deciziei de inmatriculare a studentilor in anii [ de studiu la Master, respectiv Doctorat.
(7.3) Studentii $i doctoranzii din anti terminali pot participa la selectii pana la data incheierii sesiunii
de evaluare/examinari din semestrul al I1-lea al anului terminal, respectiv pana la data sustinerii publice
a tezei de doctorat, pentru stagii care au loc in primul an de dupa absolvire, avind statutul de ,,selectat
conditionat”. Acestia vor deveni , titulari” in momentul in care pot face dovada statutului de absolvent
prin prezentarea unei adeverinte eliberate de facultate/Secretariatul Scolii Doctorale unde au fost
inmatriculati sau de Biroul pentru Studiile Universitare de Doctorat. Aceste mobilititi se pot efectua si

finaliza in termen de un an de la absolvire.

Art. 19. Organizarea si desfisurarea selectiilor pentru mobilitati de practica

(1) Dupa incheierea contractului cu ANPCDEFP, in vederea organizarii selectiilor, Biroul Erasmus+
(BE+) comunica facultatilor UAIC numarul de locuri disponibile pentru mobilitati de practica ale
studentilor.

(2) Pentru mobilitdti de practicd Erasmus+, depunerea dosarelor, verificarea eligibilitétii si stabilirea
punctajului total se organizeaza la nivelul facultatilor.

(3) Selectiile pentru mobilitdti de practica (de scurtd sau de lungd duratd) se pot organiza pe tot
parcursul anului academic, ori de céte ori sunt identificate noi oportunitifi de practicé, fie la nivelul

facultatilor UAIC, fie de catre studenti. in limita fondurilor disponibile.
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(4) Studentii care doresc s participe la selectia pentru mobilitati de practicd Erasmus+ la care nu pot
fi prezenti fizic, se pot inscrie online/ prin e-mail, iar interviul poate avea loc pe o platforma online.
(5) In cazul mobilitatilor de practica care urmeazi si se desfasoare dupa absolvire, selectiile trebuie s
aibd loc cel tirziu pana la data incheierii sesiunii de evaluare (examinari/reexamindri) din semestrul al
II-lea al anului terminal, respectiv pana la data sustinerii publice a tezei de doctorat, iar mobilitafile pot
incepe dupa absolvire, respectiv dup sustinerea publica a tezei de doctorat.
(6) In situatiile in care structura anului universitar sau programa de invatamant a universitatii gazdi o
impun, universitatea poate finanta, in limita fondurilor disponibile, la decizia comisiei de titularizare,
mobilititi combinate (o perioadi de studiu care s includa si o perioadd de practica — fie o activitate
urmati de cealaltd, fie ambele activitati in acelasi timp; combinatia trebuie si respecte regulile de
finantare §i durata minima a mobilitatii de studiu) cu o durat de un an academic.
(7) Responsabilitatile coordonatorilor Erasmus+ si ale comisiilor de selectie, la nivel de facultate, sunt:

a) afisarea calendarului de selectie, a conditiilor de eligibilitate si selectie, a confinutului dosarului
de candidatura, precum si a acordurilor bilaterale in vigoare, la secretariatul facultatii, la
avizierele departamentelor, pe site-ul facultatii si pe alte canale de social-media cu cel putin
doui saptdmani inainte de data selectiei;

b) promovarea apelului la candidaturi la nivelul facultatii;

¢) organizarea unei intdlniri de informare a studentilor interesati sa participe la selectie, la care
poate participa si un reprezentant al BE+;

d) preluarea si verificarea dosarelor de candidatur;

e) intervievarea studentilor candidati;

f) stabilirea punctajului total pentru fiecare candidat,

g) trimiterea, la BE+, in cel mai scurt timp de la data selectiei, a proceselor-verbale cu privire la
eligibilitatea si punctajele candidatilor, care sunt supuse aprobirii B.E.C.A;

h) informarea studentilor titulari admisi cu privire la formalitatile de candidaturd la universitatile/
institutiile partenere, incheierea contractului de practica, conditiile de recunoagtere academici,
conditiile financiare ale mobilitatii, in cadrul uneia sau mai multor reuniuni de informare la
nivel de facultate.

(8) Dosarele de candidatura pentru mobilitati de practica se depun la coordonatorul Erasmus+ la nivel

de facultate sau la secretariatul facultitii si se arhiveaza timp de 5 ani.
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(9) Dosarele de candidatura ale studentilor sunt verificate (pentru indeplinirea conditiilor de eligibilitate)
de comisia de selectie din fiecare facultate. Comisia de selectie evalueazé dosarele de candidatura pe baza
criteriilor de selectie stabilite in apelul la candidaturi.

(10) Candidatii care nu indeplinesc criteriile de eligibilitate sunt considerai respinsi.

Art. 20. Titularizarea candidatilor pentru mobilitati de practica

(1) Titularizarea candidatilor pentru mobilitétile de practicad Erasmus+ KA171-HED se face de cétre
comisia de titularizare. Comisia de titularizare, precum §i comisia pentru solutionarea contestatiilor, se
organizeaza la nivel de universitate si sunt aprobate de citre B.E.C.A.

(2) Comisia de titularizare functioneazi in aceeasi formuld din momentul aprobarii si are cel putin trei
membri titulari i un numar egal de membri supleanti.

(3) In cazul in care un membru titular al comisiei se recuzi din cauza unui conflict de interese sau din
alte motive, comisia se va completa cu unul dintre membrii supleanti. In cazul in care si pentru membrii
supleanti existd un conflict de interese sau un alt motiv pentru care este necesard modificarea
componentei comisiei, BE+ solicitd modificarea componentei comisiei de selectie.

(4) Componenta comisiei de titularizare $i a comisiei de solutionare a contestatiilor respectd Codul de
Etica al Universititii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi.

(5) Responsabilitatile comisiei de titularizare sunt:

a) titularizarea beneficiarilor de mobilitati de practica Erasmus+ outgoing in {arile partenere, pe
baza evaluirilor academice primite de la facultati, in vederea maximizarii utilizarii bugetului
aprobat pentru fiecare {ard partenerd i mentinerii active a unui numir cat mai mare de
parteneriate Erasmus+ KA171-HED, in functie de numarul §i tipul de candidaturi eligibile
depuse;

b) alocarea de fonduri suplimentare pentru tipurile de mobilitafi pentru care existd un numér mare
de candidati eligibili, prin transformarea mobilititilor pentru care nu au existat candidati
eligibili §i/ sau nu exista rezerve.

(6) Comisia de titularizare propune ierarhizarea si distribuirea candidatilor pe locurile disponibile in
urmatoarele categorii: admisi si rezerve.

(7) BE+ alcatuieste procesul-verbal de titularizare a candidatilor, care este supus aprobirii B.E.C.A.
(8) In caz de egalitate dupi criteriile de selectie, au prioritate candidatii care au beneficiat de un numar
mai mic de oportunitati Erasmus pini la selectia curentd. Eventualele contestatii se pot depune la BE

si sunt solutionate de citre comisiile de contestatii, conform calendarului anuntat.
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(9) Titularizarea candidatilor la nivel de universitate are ca scop maximizarea utilizarii bugetului
disponibil pentru fiecare tara partenera in cadrul unui contract Erasmus+ KA171-HED si mentinerea
activi a unui numar cat mai mare de parteneriate Erasmus+ KA171-HED, in functie de numérul si tipul
de candidaturi eligibile depuse. Aceasta include posibilitatea de titularizare a rezervelor pe locuri
devenite disponibile in urma decizia comisiei de titularizare de a aloca fonduri suplimentare pentru
tipurile de mobilita{i pentru care existd un numéar mare de candidati eligibili, prin transformarea
mobilitatilor pentru care nu au existat candidati eligibili si/ sau nu exista rezerve.
(10) Candidatii eligibili pentru care universitatea gazda a confirmat posibilitatea gazduirii pentru o
mobilitate Erasmus+, dar care, conform bugetului disponibil, nu pot fi titularizati pentru o mobilitate
Erasmus+, sunt declarati candidati cu statut de rezervd. Acestia pot fi titularizati in urmatoarele situatii:

» in urma renungarii unor candidati titularizati pentru acelasi tip de mobilitate;

» in urma suplimentarii bugetului pentru tara respectiva (in cadrul contractului/ contractelor in
derulare la momentul respectivei selectii) de catre ANPCDEFP;

» 1in urma suplimentirii bugetului pentru tipul respectiv de mobilitate prin decizia comisiei de
titularizare de realocare a unor fonduri suplimentare pentru tipurile de mobilitafi unde existd un
numir mare de candidati eligibili, prin transformarea mobilitdtilor pentru care nu au existat
candidati eligibili si/ sau nu exista rezerve.

(11) Statutul de candidat rezerva inceteaza in urmatoarele situatii:

» prin titularizare pe locuri devenite disponibile in urma renuntdrii de cétre titulari;

» prin titularizare pe locuri devenite disponibile in urma realocarii de fonduri pentru tipul de
mobilitati respectiv sau prin suplimentari de fonduri de citre ANPCDEFP,

» la finalizarea perioadei de eligibilitate a proiectului/ proiectelor in derulare la momentul
depunerii candidaturii/ la lansarea unui nou apel care prevede mobilitafi disponibile pentru {ara
si tipul respectiv de mobilitate.

(12) O rezerva nu se poate titulariza decét pe locuri disponibile in cadrul apelului in care a fost depus
dosarul de candidaturi.

(13) Candidatii de pe lista de rezerve pot beneficia de mobilitatea Erasmus+ pentru care au candidat
fara finantare (grant zero), acoperindu-si integral, din fonduri personale, cheltuielile pe care le implica
perioada de mobilitate in striindtate. Ei au, insa, toate celelalte drepturi si obligatii ale unui beneficiar
Erasmus+.

(14) Orice modificare aprobatd ulterior de comisia de titularizare de la nivel de universitate

(titularizarea candidatilor de pe lista de rezerve care pot beneficia de mobilitate in urma unei renuntéri
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sau in urma suplimentirii de fonduri etc.} se concretizeaza printr-o anexa la procesul-verbal semnata
de aceeasi comisie.
(15) Cererile de deplasare pentru mobilitati Erasmus+ pot fi adresate citre B.E.C.A. dupa aprobarea
procesului-verbal, respectiv a anexelor la procesul-verbal, de citre B.E.C.A.
(16) Se pot organiza selectii dupa sesiunea de admitere la studii de Licenta, respectiv inainte de si dupa

sesiunea de admitere la studii de Master si Doctorat, conform Art. 18, alineatul (7).

Art. 21. Formalititi interne inainte de inceperea mobilititilor de practica outgoing
(1) Studentii UAIC intocmesc contractul de practica (Learning Agreement — Student Mobility for
Traineeships), il semneaza si il inainteazi spre semnare coordonatorului Erasmus+ la nivel de facultate.
(2) Coordonatorii Erasmus+ si comisiile de recunoastere academica de la nivelul facultagilor iau
masurile necesare ca documentul Student Mobility for Traineeships si poata fi semnat inaintea plecérii
studentului. Astfel, comisiile de recunoagtere academica isi intrd in atribufii Inainte de plecarea
studentilor in mobilitate.
(3) Studentii UAIC trimit contractul de practicd (Learning Agreement — Student Mobility for
Traineeships) la universitatea/ institufia gazda pentru aprobare si semnare inainte de inceperea efectiva
a mobilitaii.
(4) Studentii UAIC depun la BE+ o cerere de deplasare in striinitate, care este supusa aprobérii de
citre BE.CA.
{4.1) Cererea este insotitd de declaratia pe propria raspundere privind numérul de luni de mobilitate
efectuate anterior, declaratia privind evitarea dublei finantiri, dovada acceptului la universitatea/
institutia partenera si Learning Agreement — Student Mobility for Traineeships semnat de cele trei parti
(beneficiar, UAIC si universitatea/ institutia gazda) inainte de inceperea efectiva a mobilitatii.
(4.2) In cazuri exceptionale, cererea de deplasare poate fi supusd aprobirii B.E.C.A. si inaintea
semnarii Learning Agreement — Student Mobility for Traineeships: in acest caz, mobilitatea va fi
aprobati condifionat de semnarea documentului inainte de inceperea mobilittii.
(5) In urma aprobarii cererii de catre B.E.C.A., BE+ elibereaza studentilor UAIC, dispozitia de
deplasare (Dispozitia Rectorului} i, la cerere, o adresa cétre ambasada.
(6) Odata cu Dispozitia Rectorului, BE+ inméneaza studentilor UAIC, urmétoarele formulare:

d) atestatul de prezentd aferent mobilitatii de practica;

e) declaratia de evitare a dublei finantéri;

f) carta studentului Erasmus+,
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Art. 22. incheierea contractului financiar cu UAIC si plata grantului Erasmus+

(1) Studentii/ absolventii UAIC transmit BE+ datele bancare ale contului in Euro printr-un extras de
cont, impreund cu o copie a asigurérii de sanatate, de raspundere civila si accidente la locul de munca
pentru intreaga perioada de mobilitate aprobatd prin Dispozitia Rectorului.

(2) Studentii/ absolventii UAIC completeaza contractul financiar in formd electronica cu datele
personale si il trimit la BE+.

(3) Contractul financiar se semneazi in 2 (doud) exemplare de citre studenfii/ absolventii UAIC in
calitate de beneficiari, pe de o parte, si de catre reprezentantul legal al UAIC pe de alti parte, in calitate
de furnizor. Cele 2 (doud) exemplare semnate sunt distribuite astfel: un exemplar riméne la beneficiar
si un exemplar (care contine si viza de control financiar-preventiv) riméne la BE+.

(4) Pe baza Dispozitiei Rectorului §i a contractului financiar semnat intre beneficiar $i UAIC, BE+ si
Directia Economica si Resurse Umane {DERU) intocmesc documentele de plata a grantului Erasmus+,
prin virament bancar, in contul beneficiarului.

(5) In cazul cererilor aprobate conditionat, conform Art. 21, alineatul 4.2, plata se va face numai dupi

semnarea Learning Agreement — Student Mobility for Traineeships.

Art. 23. Formalitiiti interne in timpul mobilititilor de practica outgoing
(1) Modificari Learning Agreement — Student Mobility for Traineeships:

(1.1) In situatia in care programul de practicd stabilit initial in sectiunea Before the Mobility este

mentorului, modificarea activitdtilor desfasurate la institutia gazda, activititile de la UAIC care
urmeaza sa fie echivalate la finalizarea mobilitatii etc.), studentul beneficiar mentioneazd modificérile
in sectiunea During the Mobility.

(1.2) Dupa completarea si semnarea sectiunii During the Mobility, studentul beneficiar obtine
aprobarea si semnatura coordonatorului Erasmus+ de la facultatea de origine si trimite documentul
scanat, prin email, coordonatorului Erasmus+ de la universitatea/ institufia gazda, in vederea aprobrii
st semndrii.

(1.3) Modificirile in programul de practicd semnat se inregistreaza in cel mai scurt timp de la data la
care au apérut, iar in termen de doua saptamani de la solicitare, acestea trebuie analizate si aprobate,

daca este cazul.
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(2) Cu cel tarziu o luni inainte de sfarsitul perioadei de mobilitate planificate inifial, studenfii/
absolventii pot solicita prelungirea perioadei de mobilitate printr-o cerere adresata conducerii UAIC si
insotitd de urmatoarele documente:
a) Learning Agreement — Student Mobility for Traineeships - sectiunea During the Mobility
semnati de beneficiar, universitatea de origine si universitatea/ institutia gazda;
b) scrisoarea de invitatie/ accept de la universitatea/ institufia gazda pentru perioada de prelungire;
¢) declaratia pe propria raspundere privind numairul de luni de mobilitafi Erasmus efectuate pana
la momentul solicitérii prelungirii.
(3) Perioada de prelungire este finanfata in functie de fondurile disponibile. in cazul in care nu exista
fonduri disponibile Erasmus+, perioada de prelungire aprobaté este fird finantare (grant zero).
(4) In cazul in care solicitantului i se aproba cererea de prelungire a perioadei de mobilitate, acesta se
obliga sa transmitd la BE+, la momentul semndrii actului aditional la contractul financiar cu UAIC, o
copie a politei de asigurare de sanitate, de raspundere civild si de accidente la locul de munci, care

acoperi intreaga perioada de prelungire.

Art. 24. Formalititi interne la finalizarea mobilititilor de practici outgoing
(1) La finalizarea mobilitafii si revenirea in tara, studentii/ absolventii UAIC au urmatoarele obligatii:
a) predarea la BE+ a atestatului de prezentd (Certificate of Stay) aferent mobilitétii de practica,
semnat si stampilat in original de universitatea/ institufia gazda;
b) predarea la BE+ a declaratiei de evitare a dublei finantéri, semnati de beneficiar in original;
¢) completarea on-line si transmiterea chestionarului UE de evaluare a mobilitatii.
(2) in cazul in care studentii/ absolventii UAIC nu isi indeplinesc obligatiile contractuale, BE+

demareaza formalitatile de recuperare totala sau partiala a grantului Erasmus+ platit.

Art. 25, Recunoasterea si echivalarea mobilititilor Erasmus+ de practica

(1) Mobilititile Erasmus+ se desfisoard, din punct de vedere didactic, pe baza Learning Agreement -
Student Mobility for Traineeships care are valoare de contract. Acest contract descrie programul de
practica stabilit de comun acord de student, UAIC si universitatea/ institufia gazda si cuprinde planul
de lucru si activitafile pe care studentul le va desfasura pe perioada mobilitétii la universitatea/ institutia
gazda, precum si lista cursurilor si numarul de credite ECTS care vor fi recunoscute si echivalate la
revenirea din mobilitate.

(2) La revenirea din mobilitate, studentului i se va recunoaste automat activitatea desfasurata in

mobilitatea de practicd, conform Learning Agreement - Student Mobility for Traineeships; echivalarea
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se va face de citre comisia desemnatd la nivel de facultate §i aprobatid de B.E.C.A. Comisia de

echivalare si recunoagstere are in componenti intre | §i 3 membri, in functie de numirul de

departamente din facultate §i include obligatoriu coordonatorul Erasmus+ al facultatii $i responsabilul

ECTS care semneazi contractele de practicdi Erasmus+ (in cazul in care acesta este altul decat

coordonatorul Erasmus+).

(3) Mobilititile Erasmus+ efectuate pe parcursul fiecdrui ciclu de studii vor fi mentionate, de

asemenea, in Suplimentul la Diploma eliberat la incheierea ciclului de studii respectiv.

(4) Echivalarea notelor se va face conform urmatoarelor principii:

a) toate cursurile previzute in Learning Agreement — Student Mobility for Traineeships semnat
inainte de inceperea mobilitatii la universitatea/ institutia gazda vor fi echivalate la intoarcere;

b) echivalarea pentru beneficiarii de mobilitati de practici se face pe baza urmétorului principiu:
la un curs de la UAIC se acorda nota corespunzitoare calificativului obtinut la universitatea/
institutia gazda care poate fi de la 1 la 5, unde: 1 = slab/nesatisfacator, 2 = satisfacator, 3 = bine,
4 = foarte bine, 5 = excelent;

c) echivalarea se va face pe baza unei cereri de echivalare (Anexa 2) completatd si semnata de
studentul beneficiar insotiti de copii dupd Certificate of Stay / Transcript of work si
Traineeship Certificate, primite de la universitatea / institutia partenerd unde a desfisurat
mobilitatea de practicd, care ulterior va fi supusid aprobirii comisiei de recunoagtere si
echivalare la nivel de facultate;

d) notele se stabilesc de cétre comisia de recunoastere din facultate si nu de catre fiecare titular de
curs in parte.

e) se pot echivala cursuri (1) aferente semestrului in care are loc mobilitatea Erasmus+, (2)
aferente semestrelor ulterioare mobilitatii Erasmus+, in cadrul aceluiasi ciclu de studii, sau (3)
cursuri aferente semestrului anterior mobilitatii Erasmus+, daci mobilitatea are loc in semestrul
al [1-lea si incepe inainte de incheierea sesiunii de iarnd la UAIC.

(5) La sfarsitul fiecdrui semestru, dupd evaluarea activitatilor desfasurate (Certificate of Stay /
Transcript of Work si Traineeship Certificate) de la universitdtile / institutiile partenere unde studentii
au desfasurat mobilitati de practic3, coordonatorul Erasmus+ din fiecare facultate va depune la BE+
adeverintele de echivalare (Anexa 4) ale tuturor studentilor Erasmus+ din semestrul respectiv.

(6) Studentii care, ca urmare a efectudrii unei mobilitii de practica in cadrul programului Erasmus+,
nu pot participa la sesiunea de examene de la UAIC, iar contractul de practici nu prevede echivalarea

tuturor disciplinelor din semestrul respectiv, pot solicita titularilor de disciplind/ decanului facultatii
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sustinerea anticipatd a examenelor, inainte de plecarca in mobilitate de practica / la finalizarea
mobilitatii de practicd/ in cadrul sesiunii speciale de examene si de sustinere a examenului de finalizare
a studiilor din luna septembrie;
(7) Pistrarea statutului studentului in timpul mobilitatii de practic Erasmus+:
(7.1) Pe durata mobilitatii de practicd Erasmus+, toti studentii beneficiari isi pastreaza statutul avut la
inceputul mobilitdtii pana la finalul semestrului de studii in care a inceput mobilitatea, dupd cum
urmeaza:
a) studii buget / studii taxa;
b) cu bursa (de studiu si de performanta / de sprijin social / pentru proiecte studentesti) / fara bursi;
¢) student cazat in cdminele studentesti UAIC, daci este cazul (cu obligatia de a fi solicitat cazare
printr-o cerere inregistratd $i depusd la administratorul facultatii inainte de plecarea in
mobilitate).
(8) Contractul Erasmus+ semnat de UAIC cu ANPCDEFP prevede obligativitatea recunoasterii
academice complete a perioadelor de practica Erasmus+ efectuate in strdinitate de citre studentii
beneficiari de mobilitdti. Neaplicarea, de citre una dintre facultatile UAIC, a prevederilor prezentului
Regulament privind recunoasterea academici completa are drept consecintd retragerea respectivei

facultati din Programul Erasmus+.
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2. Organizarea mobilitatilor de predare i formare
2.1 Organizarea mobilititilor de predare (STA)

Art. 26. Finantarea mobilitagilor de predare

(1) Grantul individual Erasmus+ pentru mobilitati de predare in cadrul Programului Erasmus+ KA171-
HED este stabilit prin Contractul de finantare al proiectului in cadrul Programului Erasmus+ KA171-
HED semnat intre UAIC si ANPCDEFP si mentionat in documentatia aferentd apelurilor la
candidaturi.

(2) in conformitate cu regulile de finantare stabilite d¢ ANPCDEFP si cele ale Ghidului Programului
Erasmus+, grantul individual total pentru o mobilitate de predare se compune din contributia la
cheltuielile de subzistenti si contributia la cheltuielile de transport, modalitatea de acordare urméand a
fi detaliatd in documentatia aferenta apelurilor la candidaturi.

(3) Grantul pentru transport (contributia la costurile de célitorie dus-intors) reprezinté o sumd forfetara,
calculatd pe baza calculatorului de distante al Comisiei Europene. Grantul pentru transport poate fi de

zero (() Euro.

Art. 27. Durata mobilititilor de predare

(1) Conform Ghidului Programului Erasmus+, durata unei mobilita{i de predare poate fi cuprinsi intre
5 zile si 2 luni (excluzand timpul de calatorie), iar activititile de predare se desfagoara in cel putin 5
zile consecutive. Sprijinul financiar se acordd numai pentru perioada efectiv realizaté la universitatea
gazda.

(2) O mobilitate de predare trebuie sa aiba o perioadd minimé de 8 ore de predare pe siptdména. Pentru
mobilititile cu o perioadd mai mare de o saptdimdnd, numarul minim de ore de predare pentru
sdptamana incompleta trebuie sé fie direct proportional cu durata siptdmanii respective.

(3) In cazul mobilitatilor combinate (predare si formare), numarul minim de ore de predare este de 4.
(4) Mobilititile de predare nu se pot desfasura in perioada in care titularul are, la UAIC, predare

intensiva sub forma de module.

Art. 28, Constituirea comisiilor de selectie pentru mobilitati de predare

(1) Comisiile de selectie pentru mobilitatile de predare, precum si comisiile pentru solufionarea
contestatiilor, se organizeaza la nivelul facultatilor UAIC st sunt aprobate de catre B.E.C.A. Comisiile
de selectie pentru mobilititile de predare functioneazi in aceeasi formula din momentul aprobarii lor

si au cel putin trei membri titulari (decanul/ reprezentantul sdu ori directorul de departament —
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presedinte, coordonatorul Erasmust de la nivelul facultdtii si un alt cadru didactic al facultatii
respective) si un numar egal de membri supleanti.
(2) In cazul in care un membru titular al comisiei se recuzi din cauza unui conflict de interese sau din
alte motive, comisia se va completa cu unul dintre membrii supleanti. in cazul in care si pentru membrii
supleanti existd un conflict de interese sau un alt motiv pentru care este necesari modificarea
componeniei comisiei, facultatea/ Biroul Erasmus+ (BE+) solicitd modificarea componentei comisiei
de selectie.
(3) Componenta comisiilor de selectie si de solutionare a contestatiilor pentru mobilitatile de predare

Erasmus+ respectd Codul de Etica al Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi.

Art. 29. Criteriile de eligibilitate si selectie pentru mobilitiatile de predare

(1) Cadrele didactice UAIC pot beneficia de mobilititi de predare si de mobilitit{i combinate de
predare si formare.

(2) Criteriile academice de eligibilitate, criteriile de selectie si continutul dosarului de candidatura sunt
mentionate in documentatia aferentd apelurilor la candidaturi, cu respectarea reglementarilor din

Ghidul Programului Erasmus+.

Art. 30. Organizarea si desfisurarea selectiilor pentru mobilititi de predare

(1) Dupa incheierea contractului cu ANPCDEFP, in vederea organizirii selectiilor, Biroul Erasmus+

(BE+) comunica facultatilor UAIC numarul de locuri disponibile pentru mobilitati de predare ale

personalului didactic.

(2) La selectia pentru mobilitati de predare in cadrul proiectelor de mobilitate Erasmus+ KA171-HED

poate participa personal didactic de la UAIC numai in domeniile de studiu incluse in acordurile bilaterale

in vigoare incheiate cu universitatile din farile partenere Erasmus+.

(3) Pentru mobilitatile de predare Erasmus+, depunerea dosarelor si verificarea eligibilitifii se

realizeaza in facultati,

(4) Selectiile pentru mobilititi de predare se pot desfisura de doua ori pe an, in lunile februarie-aprilie

si octombric-noiembrie si pot fi completate cu selectii suplimentare, in limita fondurilor disponibile.

(5) Responsabilititile coordonatorilor Erasmus+ si ale comisiilor de selectie, la nivel de facultate, sunt:

a) afisarea calendarului de selectie, a conditiilor de eligibilitate si selectie, a continutului dosarului

de candidaturd, precum si a acordurilor bilaterale in vigoare, la secretariatul facultatii, la
avizierele departamentelor, pe site-ul facultatii si pe alte canale de social-media cu cel putin

doui saptaméni inainte de data selectiei;
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b) promovarea apelului la candidaturi la nivelul facultétii;
c) organizarea unei intiiniri de informare a personalului didactic interesat sé participe la selectie,
la care poate participa si un reprezentant al BE+;
d) preluarea si verificarea dosarelor de candidatura;
e) verificarea indeplinirii conditiilor de eligibilitate ale condidatilor, mentionate in apelul la
candidatura,
f) trimiterea, la BE+, in cel mai scurt timp de la data selectiei, a proceselor-verbale cu privire la
eligibilitatea candidatilor, care sunt supuse aprobérii B.E.C.A.;
(6) Dosarele de candidatura pentru mobilititi de predare se depun la coordonatorul Erasmus+ la nivel
de facultate sau la secretariatul facultatii si se arhiveaza timp de 5 ani.

(7) Candidatii care nu indeplinesc criteriile de eligibilitate sunt considerati respinsi.

Art. 31, Titularizarea candidatilor pentru mobilititi de predare

(1) Titularizarea candidatilor pentru mobilititile de predare Erasmus+ KA171-HED se face de citre
comisia de titularizare. Comisia de titularizare, precum i comisia pentru solutionarea contestatiilor, se
organizeazi la nivel de universitate §i sunt aprobate de cétre B.E.C.A.

(2) Comisia de titularizare functioneaza in aceeasi formula din momentul aprobdrii si are cel putin trei
membri titulari $i un numar egal de membri supleanti.

(3) In cazul in care un membru titular al comisiei se recuzi din cauza unui conflict de interese sau din
alte motive, comisia se va completa cu unul dintre membrii supleanti. in cazul in care si pentru membrii
supleanti existd un conflict de interese sau un alt motiv pentru care este necesard modificarea
componeniei comisiei, BE+ solicita modificarea componentei comisiei de selectie.

(4) Componenta comisiei de titularizare si a comisiei de solutionare a contestatiilor respectd Codul de
Etica al Universititii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi.

(5) Responsabilititile comisiei de titularizare sunt:

a) notarea dosarelor de candidaturi si stabilirea punctajului pentru fiecare candidat;

b) titularizarea beneficiarilor de mobilitati de predare Erasmus+ outgoing in {arile partenere, pe
baza evaludrilor academice primite de la facult#ji, in vederea maximizarii utilizarii bugetului
aprobat pentru fiecare {ard partenerd si menfinerii active a unui numdr cit mai mare de
partenetiate Erasmus+ KA171-HED, in functie de numarul si tipul de candidaturi eligibile

depuse;

30



h

* t‘f UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU I0AN CUZA*“ din 1ASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM
& Serviciul Relatii Internationale www e, o

c) alocarea de fonduri suplimentare pentru tipurile de mobilitdti pentru care existd un numar mare
de candidati eligibili, prin transformarea mobilititilor pentru care nu au existat candidati
eligibili si/ sau nu exista rezerve.

(6) Comisia de titularizare propune titularizarea candidatilor pe locurile disponibile in urmatoarele
categorii: admisi si rezerve.
(7) BE+ alcatuieste procesul-verbal de titularizare a candidatilor, care este supus aprobirii B.E.C.A.
(8) In caz de egalitate dupa criteriile de selectie, au prioritate candidatii care au beneficiat de un numar
mai mic de oportunititi Erasmus péna la selectia curentd. Eventualele contestatii se pot depune la BE+
si sunt solutionate de cétre comisiile de contestatii, conform calendarului anuntat.
(9) Titularizarea candidatilor la nivel de universitate are ca scop maximizarea utilizarii bugetului
disponibil pentru fiecare {ard partenerd in cadrul unui contract Erasmus+ KA171-HED si mentinerea
activd a unui numar cit mai mare de parteneriate Erasmus+ KA171-HED, in functie de numérul si tipul
de candidaturi eligibile depuse. Aceasta include posibilitatea de titularizare a rezervelor pe locuri
devenite disponibile in urma decizia comisiei de titularizare de a aloca fonduri suplimentare pentru
tipurile de mobilitafi pentru care existd un numir mare de candidati eligibili, prin transformarea
mobilitatilor pentru care nu au existat candidati eligibili i/ sau nu exista rezerve.
(10) Candidatii eligibili pentru care universitatea gazda a confirmat posibilitatea gazduirii pentru o
mobilitate Erasmus+, dar care, conform bugetului disponibil, nu pot fi titularizati pentru o mobilitate
Erasmus+, sunt declarati candidati cu statut de rezerva. Acestia pot fi titularizati in urmatoarele situatii:
> in urma renuntarii unor candidafi titularizati pentru acelasi tip de mobilitate;

» in urma suplimentérii bugetului pentru tara respectiva (in cadrul contractului/ contractelor in
derulare la momentul respectivei selectii) de catre ANPCDEFP;

» in urma suplimentdrii bugetului pentru tipul respectiv de mobilitate prin decizia comisiei de
titularizare de realocare a unor fonduri suplimentare pentru tipurile de mobilitdti unde exista un
numir mare de candidati eligibili, prin transformarea mobilitdtilor pentru care nu au existat
candidati eligibili i/ sau nu exista rezerve.

(11) Statutul de candidat rezerva inceteaza in urmatoarele situatii:
> prin titularizare pe locuri devenite disponibile in urma renuntarii de cétre titulari;
> prin titularizare pe locuri devenite disponibile in urma realocdrii de fonduri pentru tipul de

mobilitdti respectiv sau prin suplimentari de fonduri de catre ANPCDEFP;
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» la finalizarea perioadei de eligibilitate a proiectului/ proiectelor in derulare la momentul

depunerii candidaturii/ la lansarea unui nou apel care prevede mobilititi disponibile pentru tara

si tipul respectiv de mobilitate.
(12) O rezerva nu se poate titulariza decét pe locuri disponibile in cadrul apelului in care a fost depus
dosarul de candidatura.
(13) Candidatii de pe lista de rezerve pot beneficia de mobilitatea Erasmus+ pentru care au candidat
fara finanfare (grant zero), acoperindu-si integral, din fonduri personale, cheltuielile pe care le implica
perioada de mobilitate in strainitate. Ei au, insa, toate celelalte drepturi si obligatii ale unui beneficiar
Erasmus+.
(14) Orice modificare aprobatd ulterior de comisia de titularizare de la nivel de universitate
(titularizarea candidatilor de pe lista de rezerve care pot beneficia de mobilitate in urma unei renuntari
sau in urma suplimentérii de fonduri etc.) se concretizeaza printr-o anexi la procesul-verbal semnata
de aceeasi comisie.
(15) Cererile de deplasare pentru mobilitati Erasmus+ pot fi adresate citre B.E.C.A. dupi aprobarea

procesului-verbal, respectiv a anexelor la procesul-verbal, de citre B.E.C.A.

Art. 32. Formalititi interne inainte de inceperea mobilititilor de predare outgoing

(1) Personalul UAIC intocmegte contractul de predare Mobility Agreement — Staff Mobility for
Teaching), il semneaz3 si il inainteaza spre semnare coordonatorului Erasmus+ la nivel de facultate.
(2) Personalul UAIC trimite programul de predare Mobility Agreement — Staff Mobility for Teaching
la universitatea gazda pentru aprobare si semnare inainte de inceperea efectiva a mobilitéii.

(3) Personalul UAIC depune la BE+ o cerere de deplasare in striinitate, care este supusd aprobirii de
catre B.E.C.A.

(3.1) Cererea este insotitd de Mobility Agreement — Staff Mobility for Teaching semnat de cele trei parti
(beneficiar, UAIC si universitatea gazda) si de invitatia emisa de institufia gazda.

(3.2) In cazuri exceptionale, cererea de deplasare poate fi supusi aprobirii B.E.C.A. si inaintea
semndrii Mobility Agreement — Staff Mobility for Teaching; in acest caz, mobilitatea va fi aprobata
conditionat de semnarea documentului inainte de inceperea mobilitatii.

(4) In urma aprobirii cererii de citre B.E.C.A., BE+ elibereazi personalului UAIC, dispozitia de
deplasare (Dispozitia Rectorului) si, la cerere, o adresa catre ambasada.

(5) Odata cu Dispozitia Rectorului, BE+ inméneaza personalului UAIC, urmatoarele formulare:

a) atestatul de prezenta aferent mobilitatii de predare;
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b) declaratia de evitare a dublei finantari.

Art. 33. Incheierea contractului financiar cu UAIC si plata grantului Erasmus+

(1) Personalul UAIC transmite BE+ datele bancare ale contului in Euro printr-un extras de cont,
impreund cu o copie a asigurdrii de sanitate pentru intreaga perioadd de mobilitate aprobata prin
Dispozitia Rectorului.

(2) Personalul UAIC completeaza contractul financiar in forma electronica cu datele personale si il
trimit la BE+.

(3) Contractul financiar se semneazi in 2 (doud) exemplare de catre personalul UAIC in calitate de
beneficiar, pe de o parte, si de citre reprezentantul legal al UAIC pe de alti parte, in calitate de furnizor.
Cele 2 (doud) exemplare semnate sunt distribuite astfel: un exemplar rimane la beneficiar $i un
exemplar (care contine si viza de control financiar-preventiv) riméne la BE+,

(4) Pe baza Dispozitiei Rectorului si a contractului financiar semnat intre beneficiar si UAIC, BE+ si
Directia Economica si Resurse Umane (DERU) intocmesc documentele de platd a grantului Erasmus+,
prin virament bancar, in contul beneficiarului.

(5) In cazul cererilor aprobate conditionat, conform Art. 32, alineatul 3.2, plata se va face numai dupa

semnarea Mobility Agreement — Staff Mobility for Teaching.

Art. 34. Formalititi interne Ia finalizarea mobilitatilor de predare outgoing
(1) La finalizarea mobilitatii si revenirea in tard, personalul UAIC are urmétoarele obligatii:
a) predarea la BE+ a atestatului de prezenta (Certificate of Stay) aferent mobilitatii de predare,
semnat si stampilat in original de universitatea gazda,
b) predarea la BE+ a declaratiei de evitare a dublei finantari, semnata de beneficiar in original;
¢) completarea on-line §i transmiterea chestionarului UE de evaluare a mobilitatii.
(2) In cazul in care personalul UAIC nu Tsi indeplineste obligatiile contractuale, BE+ demareaza

formalititile de recuperare totala sau partiald a grantului Erasmus+ platit.

Art. 35. Recunoasterea mobilititilor Erasmus+ de predare

(1) Pe durata desfasurarii mobilitatilor, tuturor angajatilor 1i se pastreaza drepturile salariale conform
normelor in vigoare.

(2) Mobilitatile de predare sunt recunoscute ca stagii de formare profesionala si sunt incluse in criteriile
luate in considerare la stabilirea punctajului in cadrul evaludrilor anuale, la concursurile de ocupare a

posturilor didactice/ de cercetare, precum si la acordarea gradatiei de merit.
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2.1 Organizarea mobilitatilor de formare (STT)

Art. 36. Finantarea mobilititilor de formare

(1) Grantul individual Erasmus+ pentru mobilitati de formare in cadrul Programului Erasmus+ KA171-
HED este stabilit prin Contractul de finantare al proiectului in cadrul Programului Erasmus+ KA171-
HED semnat intre UAIC si ANPCDEFP si mentionat in documentatia aferentid apelurilor la
candidaturi.

(2) In conformitate cu regulile de finantare stabilite d¢ ANPCDEFP si cele ale Ghidului Programului
Erasmus+, grantul individual total pentru o mobilitate de formare (STT) se compune din contributia la
cheltuielile de subzistenta si contributia la cheltuielile de transport, modalitatea de acordare urménd a
fi detaliatd in documentatia aferenta apelurilor la candidaturi.

(3) Grantul pentru transport (contributia la costurile de calatorie dus-intors) reprezinta o suma forfetara,
calculata pe baza calculatorului de distante al Comistei Europene. Grantul pentru transport poate fi de

zero (0) Euro.

Art. 37. Durata mobilitatilor de formare

(1) Conform Ghidului Programului Erasmus+, durata unei mobilitati de formare poate fi cuprinsa intre
5 zile i 2 luni (excluzand timpul de calitorie), iar activitatile de formare se desfagoara in cel putin 5
zile consecutive. Sprijinul financiar se acordd numai pentru perioada efectiv realizata la universitatea/
institufia gazda.

(2) Nu este prevazut un numir minim de ore de activitate pentru mobilititile de formare.

Art. 38. Constituirea comisiei de selectie pentru mobilititile de formare

(1) Comisia de selectie pentru mobilitatile de formare, precum $i comisia pentru solutionarea
contestatiilor, se organizeazi la nivel de universitate si sunt aprobate de citre B.E.C.A.

(2) Comisia de selectie pentru mobilitétile de formare functioneaza in aceeasi formuld din momentul
aprobdrii si are cel putin trei membri titulari (incluzind obligatoriu coordonatorul institutional
Erasmus+) si un numar egal de membri supleanti.

(3) in cazul in care un membru titular al comisiei se recuza din cauza unui conflict de interese sau din
alte motive, comisia se va completa cu unul dintre membrii supleanti. in cazul in care i pentru membrii
supleanti existd un conflict de interese sau un alt motiv pentru care este necesard modificarea

componentei comisiei, Biroul Erasmus+ (BE+) solicitd modificarea componentei comisiei de selectie.
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(4) Componenta comisiei de selectie pentru mobilititile de formare, precum si a comisiei de solutionare
a contestatiilor pentru mobilitatile de formare Erasmus+ respectd Codul de Etica al Universititii

»Alexandru Ioan Cuza” din lasi.

Art. 39. Criteriile de eligibilitate si selectie pentru mobilitati de formare

(1) Personalul didactic auxiliar si de cercetare, precum si cadrele didactice care detin si o functie
administrativa pot beneficia de mobilitéti de formare in vederea imbunététirii serviciilor universitatii.
(2) Criteriile academice de eligibilitate, criteriile de selectie si continutul dosarului de candidaturé sunt
mentionate in documentatia aferentd apelurilor la candidaturi, cu respectarea reglementarilor din

Ghidul Programului Erasmus+.

Art. 40. Organizarea si desfasurarea selectiilor pentru mobilititi de formare

(1) Dupi incheierea contractului cu ANPCDEFP, in vederea organizirii selectiilor, Biroul Erasmus+
(BE+) comunica tuturor structurilor UAIC numdrul de locurl disponibile pentru mobilitati de formare
Erasmus+ KA171-HED.

(2) Selectiiile pentru mobilitati de formare in cadrul proiectelor de mobilitate Erasmus+ KA171-HED se
realizeaza in baza acordurilor bilaterale in vigoare incheiate cu universitétile din tarile partenere Erasmus+.
(3) Selectiile pentru mobilitati de formare se pot desfasura de doud ori pe an, in lunile februarie-aprilie
si octombrie-noiembrie si pot fi completate cu selectii suplimentare, in limita fondurilor disponibile.
(4) Pentru mobilititile de formare Erasmus+ KA171-HED, verificarea eligibilitatii, ierarhizarea
candidaturilor si distribuirea acestora pe locurile prevazute in documentatia aferentd apelurilor la
candidaturi, precum si titularizarea candidatilor se realizeaza de catre comisia de selectie pentru
mobilitatile de formare, de la nivel de universitate.

(5) Responsabilitafile comisiei de selectie pentru mobilitatile de formare, de la nivel de universitate
sunt:

a) titularizarea beneficiarilor de mobilitédti de formare Erasmus+ outgoing in tirile partenere, in
vederea maximizérii utilizarii bugetului aprobat pentru fiecare tard partenerd $i mentinerii
active a unui numar cit mai mare de parteneriate Erasmus+ KA171-HED, in functie de
numadrul si tipul de candidaturi eligibile depuse:

b) alocarea de fonduri suplimentare pentru tipurile de mobilitdti pentru care exista un numar mare
de candidati eligibili, prin transformarea mobilitatifor pentru care nu au existat candidati

eligibili §i/ sau nu exista rezerve.
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(6) Comisia de selectie pentru mobilitatile de formare propune ierarhizarea si distribuirea candidatilor
pe locurile disponibile, in urmatoarele categorii: admiyi, rezerve si respingi.
(7) BE+ alcdtuieste procesul-verbal de selectie a candidatilor, care este supus aprobarii B.E.C.A.
(8) Candidatii care nu indeplinesc criteriile de eligibilitate sunt considerati respinsi.
(9) In caz de egalitate dupa criteriile de selectie, au prioritate candidatii care au beneficiat de un numar
mai mic de oportunitii Erasmus pana la selectia curenti. Eventualele contestatii se pot depune la BE+
si sunt solutionate de cétre comisiile de contestatii, conform calendarului anuntat.
(10) Candidatii eligibili pentru care universitatea gazda a confirmat posibilitatea gézduirii pentru o
mobilitate Erasmus+, dar care, conform bugetului disponibil, nu pot fi titularizati pentru o mobilitate
Erasmus-+, sunt declarati candidati cu statut de rezervd. Acestia pot fi titularizati in urmatoarele situafii:
» in urma renuntarii unor candidati titularizati pentru acelasi tip de mobilitate;
> in urma suplimentarii bugetului pentru tara respectivi (in cadrul contractului/ contractelor in
derulare la momentul respectivei selectii) de citre ANPCDEFP;
> in urma suplimentdrii bugetului pentru tipul respectiv de mobilitate prin decizia comisiei de
selectie de realocare a unor fonduri suplimentare pentru tipurile de mobilitdi unde existd un
numir mare de candidati eligibili, prin transformarea mobilitatilor pentru care nu au existat
candidati eligibili si/ sau nu exista rezerve.
(11) Statutul de candidat rezervi inceteaza in urmatoarele situatii:
> prin titularizare pe locuri devenite disponibile in urma renuntdrii de cétre titulari;
> prin titularizare pe locuri devenite disponibile in urma realocirii de fonduri pentru tipul de
mobilitati respectiv sau prin suplimentéri de fonduri de citre ANPCDEFP;
> la finalizarea perioadei de eligibilitate a proiectului/ proiectelor in derulare la momentul
depunerii candidaturii/ la lansarea unui nou apel care prevede mobilitéti disponibile pentru fara
si tipul respectiv de mobilitate.
(12) O rezerva nu se poate titulariza decat pe locuri disponibile in cadrul apelului in care a fost depus
dosarul de candidatura.
(13) Candidatii de pe lista de rezerve pot beneficia de mobilitatea Erasmus+ pentru care au candidat
fara finantare (grant zero), acoperindu-si integral, din fonduri personale, cheltuielile pe care le implica
perioada de mobilitate in striinitate. Ei au, insi, toate celelalte drepturi si obligatii ale unui beneficiar
Erasmus+.
(14) Orice modificare aprobata ulterior de comisia de selectie pentru mobilititile de formare, de la

nivel de universitate (titularizarea candidatilor de pe lista de rezerve care pot beneficia de mobilitate in

36



%. ,j UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU I0AN CUZAY din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

¥
B Serviciul Relatu Internafionale WA LREHIC. O

urma unei renuntdri sau in urma suplimentérii de fonduri etc.), se concretizeaza printr-o anexa la
procesul-verbal semnata de aceeasi comisie.
(15) Cererile de deplasare pentru mobilitati Erasmus+ pot fi adresate citre B.E.C.A. dupa aprobarea

procesului-verbal, respectiv a anexelor la procesul-verbal, de citre B.E.C.A.

Art. 41. Formalitiiti interne inainte de inceperea mobilititilor de formare outgoing
(1) Personalul UAIC intocmeste contractul de formare Mobility Agreement — Staff Mobility for
Training), il semneaza si il inaintcaza spre semnare sefului structurii de origine/ coordonatorului
institutional Erasmus+.
(2) Personalul UAIC trimite programul de formare Mobility Agreement — Staff Mobility for Training
la universitatea/ institutia gazda pentru aprobare si semnare inainte de inceperea efectiva a mobilittii.
(3) Personalul UAIC depune la BE+ o cerere de deplasare in striindtate, care este supusi aprobarii de
catre B.E.C.A.
(3.1) Cererea este insotita de Mobility Agreement — Staff Mobility for Training semnat de cele trei parti
(beneficiar, UAIC si universitatea/ institutia gazda) si de invitatia emisa de institutia gazda.
(3.2) In cazuri exceptionale, cererea de deplasare poate fi supusi aprobirii B.E.C.A. si Tnaintea
semndrii Mobility Agreement — Staff Mobility for Training: in acest caz, mobilitatea va fi aprobatd
conditionat de semnarea documentului inainte de inceperea mobilitatii.
(4) In urma aprobarii cererii de catre B.E.C.A., BE+ elibereaza personalului UAIC, dispozitia de
deplasare (Dispozitia Rectorului) si, la cerere, o adresa citre ambasada.
(5) Odata cu Dispozitia Rectorului, BE+ inméneaza personalului UAIC, urmatoarele formulare:

a) atestatul de prezenta aferent mobilitatii de formare;

b) declaratia de evitare a dublei finantari.

Art. 42. incheierea contractului financiar cu UAIC si plata grantului Erasmus+

(1) Personalul UAIC transmite BE+ datele bancare ale contului in Euro printr-un extras de cont,
impreund cu o copie a asigurdrii de sinitate pentru intreaga perioadi de mobilitate aprobatad prin
Dispozitia Rectorului.

(2) Personalul UAIC completeaza contractul financiar in forma electronica cu datele personale si il
trimite la BE+.

(3) Contractul financiar se semneazi in 2 (doud) exemplare de catre personalul UAIC in calitate de

beneficiar, pe de o parte, si de catre reprezentantul legal al UAIC pe de alta parte, in calitate de furnizor.
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Cele 2 (dous) exemplare semnate sunt distribuite astfel: un exemplar rimdne la beneficiar §i un

exemplar (care contine si viza de control financiar-preventiv) riméane la BE+.

(4) Pe baza Dispozitiei Rectorului si a contractului financiar semnat intre beneficiar i UAIC, BE+ i

Directia Economica si Resurse Umane (DERU) intocmesc documentele de plata a grantului Erasmus-,

prin virament bancar, in contul beneficiarului.

(5) In cazul cererilor aprobate conditionat, conform Art. 41, alineatul 3.2, plata se va face numai dupa

semnarea Mobility Agreement — Staff Mobility for Training.

Art. 43. Formalititi interne la finalizarea mobilititilor de formare outgoing
(1) La finalizarea mobilititii si revenirea in tard, personalul UAIC are urmitoarele obligatii:
a) predarea la BE+ a atestatului de prezenta (Certificate of Stay) aferent mobilitétii de formare,
semnat si stampilat in original de universitatea/ institufia gazda,
b) predarea la BE+ a declaratiei de evitare a dublei finantari, semnata de beneficiar in original;
c) completarea on-line §i transmiterea chestionarului UE de evaluare a mobilititii,
(2) in cazul in care personalul UAIC nu isi indeplineste obligatiile contractuale, BE+ demareazi

formalitatile de recuperare totala sau partiala a grantului Erasmus+ platit.

Art. 44. Recunoasterea mobilititilor Erasmus+ de formare

(1) Pe durata desfasurarii mobilitafilor, tuturor angajatilor li se pastreaza drepturile salariale conform
normelor in vigoare.

(2) Mobilitatile de formare sunt recunoscute ca stagii de formare profesionald si sunt incluse in
criteriile luate In considerare la stabilirea punctajului in cadrul evaluarilor anuale precum si la acordarea

gradatiei de merit.

3. Finantarea mobilititilor outgoing KA171-HED din Dimensiunea Internationald
KA131-HED

Art. 45, Conform prevederilor Ghidului Programului Erasmus+, mobilitatile outgoing citre térile
partenere ({ari terte care nu sunt asociate la Programul Erasmus+) in cadrul Programului KA171-HED
pot fi finantate si din fondurile proiectelor de mobilitate KA131-HED. In acest caz se aplici procedura

de selectie din prezentul Regulament.
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CAPITOLUL IV. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA MOBILITATILOR
INCOMING

1. Organizarea mobilitatilor studentesti

Art. 46. Finantarea si durata mobilititilor de studiu (SMS) / practica (SMT)

(1) Pentru finantarea si durata mobilitatilor incoming se aplica aceleasi prevederi ca la mobilitatile
outgoing, din prezentul Regulament, astfel: Art. 4 §i Art. 5 pentru mobilitatile de studiu (SMS),
respectiv Art. 15 si Art. 16 pentru mobilititile de practica (SMT).

Art. 47. Criteriile de eligibilitate i selectie pentru mobilititile de studiu / practica

(1) La selectiile pentru mobilititile de studiu / practica in cadrul Programului Erasmus+ KA171-HED
pot participa studenti de la universitati din una dintre tarile partenere pentru care UAIC a primit
finantare Erasmus+, conform contractului/ contractelor Erasmus+ KA171-HED, pentru care domeniile
de studiu sunt incluse in acordurile bilaterale incheiate de UAIC cu universitati din tarile partenere in
cadrul Programului Erasmus+ KA171-HED.

(2) Studentii universitatilor partenere pot desfasura mobilitdti de practicd in cadrul Programului
Erasmus+ KA171-HED atit la UAIC, cét si la alte organizatii non-academice din Roménia, conform
Ghidului Programului Erasmus+.

(3) Studentii nu pot desfasura mobilitati de practicd Erasmus+ in instituii sau organisme ale UE,
inclusiv agentiile specializate® si nici in organizatii care administreazi programele UE, cum ar fi
agentiile nationale Erasmus+ (pentru a evita un posibil conflict de interese si/sau finantarea dubla).
(4) Un student poate beneficia de mobilitéti de studiu si de practica la fiecare nivel de studiu (licenta,
master, doctorat), insuménd maximum 12 luni de mobilitate (studiu + practicd) per nivel.

(5) Categoriile de candidati care pot participa la selectie in vederea efectudrii unei mobilitéti studentesti
(SMS, SMT), criteriile academice de eligibilitate si documentele obligatorii si facultative de inclus in
dosarul de candidaturd vor fi menfionate in documentatia aferentd apelurilor la candidaturi, cu

respectarea regulilor Programului Erasmus+ KA171-HED din Ghidul Programului Erasmus-+.

3 Lista completa este disponibila online: https://europa.eu/european-union/about-ew/institutions-bodies _ro
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Art. 48. Constituirea comisiilor de selectie pentru mobilitifi de studiu / practici

(1) Comisiile de selectie, precum si comisiile pentru solutionarea contestatiilor, se organizeazi la
nivelul universititilor partenere si sunt aprobate de citre reprezentantul legal, Senat sau de Biroul
Executiv al fiecarei universitati.

(2) Odata cu transmiterea numarului de locuri alocate pentru fiecare universitate partenerd, UAIC va

transmite si un ghid pentru constituirea comisiilor de selectie si pentru realizarea selectiilor.

Art. 49. Organizarea §i desfisurarea selectiilor pentru mobilititi de studiu / practica

(1)} Dupa incheierea contractului cu ANPCDEFP, in vederea organizérii selectiilor, Biroul Erasmus+
(BE+) impreund cu coordonatorul institutional Erasmus+ al UAIC aloca universitdtilor partenere
numirul de locuri disponibile pentru mobilititi de studiu (SMS)/ practicid (SMT). Alocarea numdrului
si tipurilor de mobilitati pentru fiecare dintre universitétile partenere are ca scop maximizarea utilizirii
bugetului disponibil pentru fiecare tara partenerd in cadrul unui contract Erasmus+ KA17{-HED si
mentinerea activa a unui numar cit mai mare de parteneriate Erasmus+ KA171-HED. Alocarea initiald
se face in functie de numirul de rezerve de la selectiile desfasurate anterior §i, totodata, incurajand
parteneri noi in proiect.

(2) Incazul in care o universitate nu ocupi toate locurile alocate de UAIC, locurile ramase disponibile
se redistribuie universitafilor care au candidati cu statut de rezerva la categoria respectivd sau catre

universitatile partenere in functie de domeniile prioritare pentru strategia de dezvoltare internationala
a UAIC.

Art. 50. Depunerea dosarelor, eligibilitatea si ierarhizarea candidaturilor
(1) Dosarele de candidatura pentru toate tipurile de mobilitafi sunt depuse la universitatile partenere,
iar candidatii se vor conforma procedurilor interne de selectie Erasmus+ din institutiile de origine.
Titularizarea pentru o mobilitate Erasmus+ de la universitatile partenere se face ca urmare a selectiei
echitabile si transparente a candidatilor proprii de catre institutiile partenere. Universititile partenere
urmeazd calendarul intern de selectie recomandat de UAIC, care include urmatoarele etape:

a) stabilirea componentei nominale a comisiilor de selectie la nivel de facultate/ universitate;

b) lansarea anunfului de selectie;

¢) depunerea dosarelor de candidatur;

d) publicarea rezultatelor initiale;

e) depunerea si rezolvarea contestatiilor;

f) publicarea rezultatelor finale;
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g) trimiterea la UAIC a rezultatelor finale i a dosarelor candidatilor selectati.

(2) Eligibilitatea dosarelor de candidaturd, din punct de vedere procedural (prezenfa tuturor
documentelor necesare, respectarea conditiilor de eligibilitate ale Programului Erasmus+, calitatea de
student la universitatea partenerd, existenta acordului Erasmus+ pe domeniul si tipul de mobilitate
vizat) este verificatd de catre universitatea de origine a candidatilor. Candidatii ale céror dosare sunt
neeligibile sunt declarati respingi.

(3) Din punct de vedere academic, dosarele de candidatura sunt evaluate si ierarhizate de cétre comisiile
de selectie Erasmus+ din universitatile de origine ale candidatilor.

(4) Universitatile partenere intocmesc procesele-verbale de selectie pe baza rezultatelor evaludrii
academice a candidatilor proprii, in functie de numairul si tipul de mobilitati alocate de catre UAIC.
Procesele-verbale de selectie sunt insotite de copii ale documentelor obligatorii care alcatuiesc dosarele
de candidatura ale titularilor de mobilitati.

(5) Candidatii declarati rezerva in urma evaludrii academice a universitétilor de origine pot fi titularizati
in una din urmétoarele situatii:

» in urma renuntirilor unor candidati titularizati pentru acelasi tip de mobilitate;

» in urma suplimentarii bugetului pentru tipul respectiv de mobilitate (in cadrul contractului/
contractelor in derulare la momentul respectivei selectii) de citre ANPCDEFP;

» in urma suplimentarii bugetului pentru mobilitatile unde existd un numir mare de candidati
eligibili, prin transformarea mobilitatilor pentru care nu au existat candidati eligibili gi/ sau nu
exista rezerve.

(6) Titularizarea unui candidat cu statut de rezerva se face printr-o anexd la procesul-verbal semnat de
catre comisia de selectie din universitatea de origine.

(7) O rezerva nu se poate titulariza dect pe locuri disponibile in cadrul apelului in care a fost depus
dosarul de candidaturd. De asemenea, candidatii de pe lista de rezerve pot beneficia de mobilitéti
Erasmus+ pentru care au candidat fird finantare (grant zero), acoperindu-si integral, din fonduri
personale, cheltuielile pe care le implicé perioada de mobilitate in strdinatate. Ei au, ins3, toate celelalte

drepturi si obligatii ale unui beneficiar Erasmus+.

Art. 51. Pregitirea mobilititilor incoming
(1) BE+ primeste i verifica procesele-verbale de selectie si dosarele de candidatura ale beneficiarilor

incoming selectati de la universitatile partenere, conform acordurilor bilaterale in vigoare.
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(2) Dosarele incomplete trimise de citre universitatile partenere la UAIC sau nerespectarea termenului
limita propus de UAIC anuleaza candidaturile incluse in procesele-verbale de selectie si permite UAIC
realocarea fondurilor devenite astfel disponibile cétre alte universitati partenere.
(3) Coordonatorii Erasmus+ pe facultdti primesc de la studentii incoming contractele de studiu/
practicd, pentru verificarea si aprobarea lor in functie de solicitéri §i planuri de invatimant.
(4) Coordonatorii Erasmus+ pe facultdii verifica, definitiveaza si semneazi contractele de studiw/
practicd, apoi le inainteazd BE+ si/sau direct studentilor incoming, inainte de inceperea efectiva a
mobilitatilor.
(5) BE+ transmite beneficiarilor incoming un pachet de informatii practice legate de mobilitatea la Iagi
si scrisoarea de invitatie.
(6) BE+ centralizeaza si comunici in scris lista nominala a studentilor incoming, citre facultitile UAIC
(in vederea inmatricularii/ ludrii in evidenta a acestora), citre Directia Camine si Cantine (DCC) (in
vederea rezervirii locurilor de cazare), catre cabinetul medical al UAIC (pentru luarea in evident3) si
citre Directia Comunicatii Digitale (DCD) a UAIC pentru a le facilita accesul la internet in campusul
UAIC.
(7) La cerere, BE+ se ocupd de formalitatile de rezervare a locurilor de cazare pentru studentii

incoming.

Art. 52. incheierea contractului financiar cu UAIC si plata grantului Erasmus+

(1) Studentii incoming transmit BE+ o copie a asigurérii de sanatate (SMS, SMT), de raspundere civild
si accidente la locul de munca (SMT) pentru intreaga perioada de mobilitate.

(2) Studentii incoming completeaza contractul financiar in forma electronici cu datele personale si il
trimit la BE+.

(3) Contractul financiar se semneaza in 2 (doud) exemplare de catre studentii incoming in calitate de
beneficiari, pe de o parte, si de citre reprezentantul legal al UAIC pe de altd parte, in calitate de
furnizor. Cele 2 (dou#) exemplare semnate sunt distribuite astfel: un exemplar rimane la beneficiar si
un exemplar (care contine si viza de control financiar-preventiv) riméane la BE+.

(4) Pe baza contractului financiar semnat intre beneficiar si UAIC, BE+ si Directia Economici si
Resurse Umane (DERU) intocmesc documentele de plata a grantului Erasmus+, prin virament bancar,

in contul beneficiarului de mobilitate de studiu si practica.
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Art. 53. Organizarea $i desfisurarea mobilititilor de studiu si practici incoming
(1) BE+ organizeazi intalnirea de orientare in care prezinta studentilor detalii legate de: inmatricularea
la facultate, intilnirea cu coordonatorii Erasmus+ pe facultafi, pregatirea dosarului necesar obtinerii
permisului de sedere temporara, luarea in evidentd la medicul din campus, cursul de limba roména
pentru studengi internationali, crearea contului de acces la intemmet in campus, asociagii studentesti,
sistemul buddy, modificarea contractului de studiu/ practica etc.
(2) Facultatea de la care studentul incoming isi alege cele mai multe dintre disciplinele mentionate in
contractul de studii este responsabila de inmatricularea temporara a studentului respectiv si de
inscrierea datelor acestuia in platforma eSIMS, in registrul de Tnmatriculéri temporare al facultatii si in
Registrul Matricol Unic (RMU), si de eliberarea carnetului de student si legitimatiei de calitorie.
Facultatea ia in evidenta studentii incoming in mobilitati de practica.
(3) In vederea inmatricularii, fiecare student incoming depune la secretariatul facultatii contractul de
studiw/ practica, situatia scolard, copie ID/pasaport si 2 (doud) fotografii tip buletin.
(4) BE+, DCC si cabinetul medical al UAIC elibereaza studentilor incoming documentele necesare
obtinerii permisului de sedere temporara.
(5) Studentii incoming frecventeaza cursurile conform contractului de studiu, respectiv desfasoara
activitatile de practica conform contractului de practica.
(6) Studentii aflati in mobilitati de studiu incoming care doresc s urmeze cursuri i la alte facultati au
obligatia de a depune la secretariatul fiecdrei facultdti vizate cite o cerere pentru acumulare de credite,
cu mentionarea denumirilor disciplinelor pe care le vor urma, cu condifia ca cele mai multe dintre
disciplinele selectate si fie parte din oferta academici a facultatii la care studentul este inmatriculat.
(7) Cel tirziu cu o lunid inainte de sfarsitul perioadei de mobilitate planificate initial, studentii/
absolventii incoming pot solicita prelungirea mobilitafii la UAIC printr-o cerere Insotitd de urmatoarele
documente:

a) aprobarea facultatii la care sunt temporar inmatriculati/ luati in evidents;

b) acordul in scris din partea universitatii/ institutiet de origine;

¢) Learning Agreement — Student Mobility for Studies/ Traineeships aferent perioadei de

prelungire (pentru mobilitati de studiv/ practicd) — sectiunea During the Mobility semnata de
beneficiar, universitatea/ institutia de origine si universitatea/ institutia gazda,

{8) Pe parcursul derularii mobilitégii, studentii incoming sustin toate formele de verificare n aceleasi
conditii valabile si pentru ceilalti studenti ai UAIC.

(9) in baza unor motive temeinic justificate, studentii incoming pot fi evaluati si inainte de incheierea
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mobilitatil/ dupa finalizarea perioadei de sedere a acestora la UAIC.
(10) Dup4 sustinerea examenelor de catre studentii incoming, rezultatele examenelor sunt inregistrate
in cataloage de citre fiecare profesor. Aceste cataloage se pastreazi in dosarul personal al studentului
la facultate.
(11) Pe baza cataloagelor de la facultatea care inmatriculeaza studentii incoming si de la facultitile care
primesc studen{i incoming pentru urmarea unor cursuri in vederea acumuldrii de credite, BE+
centralizeaza rezultatele si emite fiecirui student incoming, dupa incheierea mobilititii de studiu,
situatia scolara finala (Transcript of Records) in limba engleza.
(12) La incheierea mobilitatii, BE+ elibercaza certificatele de sedere (Certificate of Stay) si / sau
sectiunea Afer the Mobility din Learning Agreement — Student Mobility for Studies/ Traineeships
pentru studentii incoming.
(13) La incheierea mobilitatii, beneficiarii de mobilitati de studiu $i practicd incoming semneaza

declaratia de evitare a dublei finantéri in original.

2. Organizarea mobilitatilor de predare si formare

Art, 54. Finantarea si durata mobilititilor de predare (STA) si formare (STT)

(1) Pentru finantarea si durata mobilitatilor incoming se aplicd aceleasi prevederi ca la mobilitétile
outgoing, din prezentul Regulament, astfel: Art. 26 §i Art. 27 Alineatele (1) — (3) pentru mobilitatile
de predare, respectiv Art. 36 si Art. 37 pentru mobilitifile de formare.

(2) Personalul invitat dintr-o organizatie publica sau privata (care nu define o Cartd Erasmus si care nu
este asociatd la program), care este activd pe piata muncii sau in domeniile educatiei, formarii,
tineretului, cercetirii si inovarii, poate desfasura o mobilitate la UAIC, durata unei mobilitati de predare

fiind de cel putin o zi, fird obligatia respectarii unui anumit numér de ore de predare.

Art. 55. Criteriile de eligibilitate si selectie pentru mobilititile de predare / formare

(1) La selectiile pentru mobilitatile de predare (STA) in cadrul Programului Erasmus+ KA171-HED
poate participa personal didactic de la universitati din una dintre {arile partenere pentru care UAIC a
primit finanare Erasmus+, conform contractului/ contractelor Erasmus+ KA171-HED, pentru care
domeniile de studiu sunt incluse in acordurile bilaterale incheiate de UAIC cu universitati din tarile

partenere in cadrul Programului Erasmus+ KA171-HED.
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(2) Sunt eligibili pentru mobilitati de predare (STA) si membri ai personalului invitat dintr-o
organizatie publicd sau privatd (care nu define o Cartd Erasmus §i care nu este asociat la program),
care este activa pe piata muncii sau in domeniile educatiei, formirii, tineretului, cercetarii i inovarii.

(3) La selectiile pentru mobilititile de formare (STT) in cadrul Programului Erasmus+ KA171-HED
poate participa personal didactic, de cercetare si didactic auxiliar de la universitafi din una dintre farile
partenere pentru care UAIC a primit finantare Erasmus+, conform contractului/ contractelor Erasmus+
KA171-HED, pentru care domeniile de formare sunt incluse in acordurile bilaterale incheiate de UAIC
cu universititi din tarile partenere in cadrul Programului Erasmus+ KA171-HED.

(4) Categoriile de candidati care pot participa la selectie in vederea efectuirii unei mobilitdti de
personal (STA, STT), criteriile academice de eligibilitate s1 documentele obligatorii si facultative de
inclus in dosarul de candidatura vor fi mentionate in documentatia aferenta apelurilor la candidaturi,

cu respectarea regulilor Programului Erasmus+ KA171-HED din Ghidul Programului Erasmus+.

Art. 56. Constituirea comisiilor de selectie pentru mobilititi de predare / formare

(1) Comisiile de selectie, precum si comisiile pentru solutionarea contestatiilor, se organizeaza la
nivelul universitatilor partenere si sunt aprobate de catre reprezentantul legal, Senat sau de Biroul
Executiv al fiecrei universitafi.

(2) Odati cu transmiterea numarului de locuri alocate pentru fiecare universitate partenerd, UAIC va

transmite §i un ghid pentru constituirea comisiilor de selectie si pentru realizarea selectiilor.

Art. 57. Organizarea si desfasurarea selectiilor pentru mobilititi de predare si mobilitati de
formare

(1) Dupi incheierea contractului cu ANPCDEFP, in vederea organizérii selectiilor, Biroul Erasmus+
(BE+) impreuna cu coordonatorul institutional Erasmus+ al UAIC aloca universitatilor partenere
numarul de locuri disponibile pentru mobilitdti de predare / formare. Alocarea numarului si tipurilor
de mobilitdti pentru fiecare dintre universititile partenere are ca scop maximizarea utilizarii bugetului
disponibil pentru fiecare tard partenerd in cadrul unui contract Erasmus+ KA171-HED si mentinerea
activd a unui numdr cit mai mare de parteneriate Erasmus+ KA171-HED. Alocarea inifiald se face in
functie de numarul de rezerve de la selectiile desfasurate anterior i, totodata, incurajind parteneri noi
in protect.

(2) In cazul in care o universitate nu ocupi toate locurile alocate de UAIC, locurile rimase disponibile

se redistribuie universitatilor care au candidati cu statut de rezerva la categoria respectiva sau cétre
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universititile partenere in functie de domeniile prioritare pentru strategia de dezvoltare internafionala

a UAIC.

Art. 58. Depunerea dosarelor, eligibilitatea si ierarhizarea candidaturilor
(1) Dosarele de candidaturd pentru toate tipurile de mobilitati sunt depuse la universititile partenere,
iar candidatii se vor conforma procedurilor interne de selectie Erasmus+ din institutiile de origine.
Titularizarea pentru o mobilitate Erasmus+ de la universititile partenere se face ca urmare a selectiei
echitabile si transparente a candidatilor proprii de catre institutiile partenere. Universitafile partenere
urmeazi calendarul intern de selectie recomandat de UAIC, care include urmitoarele etape:

a) stabilirea componentei nominale a comisiilor de selectie la nivel de facultate/ universitate;

b) lansarea anunfului de selectie;

¢) depunerea dosarelor de candidatura;

d) publicarea rezultatelor initiale;

e} depunerea si rezolvarea contestatiilor;

f) publicarea rezuitatelor finale;

g) trimiterea la UAIC a rezultatelor finale si a dosarelor candidatilor selectati.
(2) Eligibilitatea dosarelor de candidaturd, din punct de vedere procedural (prezenta tuturor
documentelor necesare, respectarea conditiilor de eligibilitate ale programului Erasmus+, calitatea de
personal didactic/ de cercetare/ didactic auxiliar la universitatea partenerd, existenfa acordului
Erasmus+ pe domeniul si tipul de mobilitate vizat) este verificatd de cétre universitatea de origine a
candidatilor. Candidatii ale cdror dosare sunt neeligibile sunt declarati respingi.
(3) Din punct de vedere academic, dosarele de candidatur sunt evaluate si ierarhizate de céitre comisiile
de selectie Erasmus+ din universitatile de origine ale candidatilor.
(4) Universititile partenere intocmesc procesele-verbale de selectie pe baza rezultatelor evaluarii
academice a candidatilor proprii, in functie de numarul §i tipul de stagii alocate de cétre UAIC.
Procesele-verbale de selectie sunt insotite de copii ale documentelor obligatorii care alcdtuiesc dosarele
de candidaturi ale titularilor de mobilitafi.
(5) Candidatii declarati rezerva pot fi titularizati in una din urmétoarele situatii:

» in urma renuntirilor unor candidati titularizati pentru acelasi tip de mobilitate;

» in urma suplimentdrii bugetului pentru tipul respectiv de mobilitate (in cadrul contractului/

contractelor in derulare la momentul respectivei selectii) de citre ANPCDEFP;
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» in urma suplimentirii bugetului pentru mobilitafile pentru care existd un numar mare de
candidati eligibili, prin transformarea mobilitatilor pentru care nu au existat candidati eligibili
$i/ sau nu existd rezerve.
(6) Titularizarea unui candidat cu statut de rezerva se face printr-o anexa la procesul-verbal semnat de
catre comisia de selectie din universitatea de origine.
(7) O rezerva nu se poate titulariza decat pe locuri disponibile in cadrul apelului in care a fost depus
dosarul de candidaturd. De asemenea, candidatii de pe lista de rezerve pot beneficia de mobilitati
Erasmus+ pentru care au candidat fara finantare (grant zero), acoperindu-si integral, din fonduri
personale, cheltuielile pe care le implica perioada de mobilitate in strainitate. Ei au, insi, toate celelalte

drepturi si obligatii ale unui beneficiar Erasmus+.

Art. 59, Pregitirea mobilititilor incoming

(1) BE+ primeste procesele-verbale de selectie si dosarele de candidatura ale beneficiarilor incoming
selectati de la universititile partenere, conform acordurilor bilaterale in vigoare.

(2) Dosarele incomplete trimise de citre universitifile partenere la UAIC sau nerespectarea termenului
limitd propus de UAIC anuleaza candidaturile incluse in procesele-verbale de selectie si permite UAIC
realocarea fondurilor devenite astfel disponibile catre alte universitati partenere din férile respective.
(3) Coordonatorii Erasmus+ pe facultati primesc de la personalul academic (pentru mobilitati de
predare si formare in cadrul facultatilor) incoming, contractele de predare/ formare, pentru verificarea
si aprobarea lor in functie de solicitéri si planuri de invatdmant.

(4) Coordonatorii Erasmus+ pe facultdti verifics, definitiveazi si semneazéa contractele de predare /
formare (pentru mobilitati de formare care se desfasoard la facultati), apoi le inainteazd BE+ si/sau
direct beneficiarilor incoming, inainte de inceperea efectiva a mobilitétilor.

(5) Pentru mobilititile de formare care au loc la birourile/ serviciile/ departamentele UAIC, BE+
primeste contractele de formare pentru verificare si aprobare, In vederea semnarii lor de cétre
Coordonatorul Institutional Erasmus+,

(6) BE+ transmite beneficiarilor incoming un pachet de informatii practice legate de mobilitatea la lasi
sl scrisoarea de invitatie.

(7) La cerere, BE+ se ocupa de formalititile de rezervare a locurilor de cazare pentru personalul

incoming.
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Art. 60. Incheierea contractului financiar cu UAIC si plata grantului Erasmus+

(1) Personalul incoming transmite BE+ o copie a asigurarii de sanatate (STA, STT) pentru intreaga
pericada de mobilitate.

(2) Personalul incoming completeazi contractul financiar in forma electronica cu datele personale si il
trimite la BE+.

(3) Contractul financiar se semneaza in 2 (dou) exemplare de catre personalul incoming in calitate de
beneficiari, pe de o parte, §i de catre reprezentantul legal al UAIC pe de altd parte, in calitate de
furnizor. Cele 2 (dousi) exemplare semnate sunt distribuite astfel: un exemplar rimane la beneficiar §i
un exemplar (care contine si viza de control financiar-preventiv) riméane la BE+.

(4) Pe baza contractului financiar semnat intre beneficiar si UAIC, BE+ si Directia Economici si
Resurse Umane (DERU) intocmesc documentele de platd a grantuiui Erasmus+, in numerar, la casieria

UAIC, pentru beneficiarii de mobilitati de predare i formare.

Art. 61. Organizarea si desfisurarea mobilititilor de predare si formare incoming

(1) Personalul incoming desfasoari la UAIC activitatile conform contractului de predare/ formare.

(2) Pe baza contractului de predare/ formare, la incheierea mobilitatii, facultitile sau departamentele/
serviciile gazda semneaza certificatele de sedere (Certificate of Stay) pentru personalul incoming.

(3) La incheierea mobilitatii, beneficiarii de mobilitati de predare si formare incoming semneazi

declaratia de evitare a dublei finantari in original.
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CAPITOLUL V. DISPOZITII FINALE

Art. 62. Prevederile prezentului Regulament se completeazi cu prevederile:
Ghidului Erasmus+,
apelurilor europene si nationale anuale,

contractelor de finantare Erasmus+ KA 171 institutionale,

vV V V VY

indrumarilor Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale in vigoare,

> Regulamentelor UAIC pentru studii de licenta si master.

Art. 63. Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Senatului UAIC dindatade ................. si
se aplicd incepind cu data aprobirii, pentru activitatile Erasmus+ finantate incepand cu contractul

institutional Erasmus+ KA171-HED 2022.
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Cerere de recunoastere si echivalare a studiilor efectuate in cadrul programului ERASMUS+

Nume. preaume student Anul universitar in carc a avut loc mobilitatea 20 - 20
Adresa de email: Scmcstrul (B
Telefon Penoada de mobilitate
An de studn (1. 2, 3y Universiatea partener
Nivel de studn (heentd masterat doctorat)
Speeaahizarca
Numir tfal de eredite objiute 1a Universitatea partenet
Nr. Discipline/ disciplinele Nota Nrde Disciplina/ Semestrul in Nr de Nota
ort. studiatd/e ia objinutd credite disciptlinele care se credite echivalati la
uaiversitatea partener | la univ. ECTS | echivalati/e In studinzi ECTS UALC
partener | obtinute UAIC disciplina/cle | recunoscute (sc
respectivit/e (1a UAIC) completeard
de citre
comisia dr
echivalare )
1
2
3
3
5
Solivit echivalares creditelor suplimentare obginute (peste 30 semesuu, 1espectiv 60 an academic)
dupi cum urmeazd
Nr. Crt. Disciplina/ Nota Nrde Disciplina/ Semestrul in Nr de Nota cchivalatd la
disciplinele | ohjinutd | credite disciplincle care se credite UAIC
studiati/e la Iz univ. | ECTS | echivalatd/e la wodinzi ECTS (e completeazd de
universitatea | partener | obtinute UAIC disciplina/ele | recunoscute | cdtre comisia de
partener respectivide | (la UAIC) echivalare )
L
2

Anexa 1

Data;

Semndtura studentulug
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PO TLIRIES.

Cerere de recunoagtere §i echivalare a practicii efectuate in cadrul programului Erasmus+

Numie, prenume student
Adresa de email:

Tetefon:

An de stedu (1, 2, 3y
Nivel de studi (heenid masterat/doctorat):

Anul universitar in care a avut loc mobilitatea 20 - 20
Semestrul (VI
Perioada de mobilitate:
Institutia partenerd:

Specializarca:
Nr.ert. Activitdtile efectuate Ia institutia partencrd Faaluarea obtinutd la institutia
partencrd
{pe o ward de la l-nesatisfdcdtor
In S-excelent)
I
X
3
4
5

Soticnt echivalarea actvndpdor desyurate o instsoi parteierd cu urmdtoarde descipline

Nr. Disciplinal disciplinele Semwestrual in care se Nr de eredite ECTS | Nota echivalatd la UAIC
rt. echivalatid/e 1a VAIC studizzd recunoscule {se completensd de chtre
disciplina/ele (la UAIC) comisin de echivalare )
respectivife
1.
il
3,
4.
b

Data

Semndturd studeniulu
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Anexa 3

PROGRAMUL ERASMUS+
FACULTATEA DE

Adeverin{d de recunoastere §i echivalare a studiilor efectuate in cadrul programului
ERASMUS+

Nunie, prenume student:

Nr. matricol:

An de studn:

Nivel de studis:

Specializarea:

Anul universitar in care a avut loc mobihtatea:
Semestrul:

Perioada de mobiliate.
Universitatea partener:

Nr to1al de credite obfinute $i recunoscute

Nr. Disciplina/ Nota/ Diseiplina Nota' notele Nr de credite
disciplinele notele disciplinele cchavalatd/e | $:CTS objinute i
studiatd'c la obfinutd’'e | echivalatd’e la la UAIC recunoscute
universitatea la umiv. UAIC

partencer parencr
l
2
3
4
5

E:chivalarca notelor s-a facut dupd urmdtoarea gnld
Exemplu 2728 29 30 ¢in luddia) - 10 (in Romdnia)
24, 25, 26 fin hrali) - 9 (in Romdnia)
24, 22 23 (in halia) -~ 8 (in Romdmia)
18, 19.20 tin halia) — 7 (in Romdnia)
15. 16, 17 tin ltalia) - 6 (in Romdnia)
Lista disciphnelor din Learning Agreement nepromosate de student fa universitatea partener
Lista disciplinelor nerecunoscute $1 motivele nerecunoastent

Soluponarca disciplinelor nerecunoscute

Conusia de recunoastere academicd. fnume. prenume yi semndturt)

2h
e
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Adeverinti de recunoastere §i echivalare a practicii efectuate in cadrul programului
ERASMUS+

Nume, prenume student ...,
Andestudu ...

Nivel de studin: ......
Spectaluarca: ...

Anul umversitar in e g ovut foe moblitatea: ...,

Semestrul ...,
Pernivada de mobihtate: ......
Instiufia pattenet. ......
Nr. total de credite obfinute 5 fecunoscute ...
Activitatea Discinlina/ discinlinele / Nr. de credite Nota
Nr. efectuatd Ia P i p: f Tara ECTS echivalati Ia
T echivalati/c In UAIC .
institugia partener recunascute UAI(

R R s

Comna de recunoaytere academcd

Data: .eues

L
L
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