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activitdti de educatie non-formald sau mentorat, participarea, printr-un reprezentant, la
Evenimentele de Carierd organizate de UAIC-FGG ca speaker sau expozant fn cadrul
evenimentului.

2.4. Sustinerea dezvoltdrii competitivitatii UAIC-FGG in domeniul educational si de cercetare.
Activitdti: implicarea unor profesionisti din cadrul S.C PROEXIN S.R.Lin implementarea unor
activitdti de educatie formald pentru studentii UAIC-FGG, imbundtdtirea curriculei universitare,
a structurii curriculare si a continutului planurilor de invdtdmant prin intélniri si consultdri anuale
cu specialistii din S.C PROEXIN S.R.L.

2.5. Dezvoltarea si cresterea profesionalismului resursei umane in domeniile de interes comune
celor doud parti. Activitdti: dezvoltarea in comun, intre cei doi parteneri, si promovarea unor
programe de formare continud, studii postuniversitare si masterale si doctorale.UAIC-FGG va
promova, in orice moment, oferta de muncd ale partenerului in cadrul Facultdtii (pe site-ul oficial
si pe pagina de Facebook). Partenerii vor pune la dispozitie spatii de intélnire si formare de tipul
sdlilor de conferinfd, laboratoare etc.

2.6. Intensificarea activitatilor de cercetare-dezvoltare si promovare a transferului de cunostinte si

a transferului tehnologic in domenii de interes comune celor doua parti. Activitdti: propunerea de
teme de cercetare de interes pentru partenerul 2, cu sprijinul si in colaborare cu acesta, care sd
fie dezvoltate in teze de licentd, disertatii sau teze de doctorat, rapoarte de cercetare, articole
stiintifice, cdrti etc., cu rezultate in beneficiul ambilor parteneri ; propunerea sau initierea unor
proiecte de cercetare comune, oferirea de cdtre UAIC-FGG de consultantd in cercetare
fundamentald in domeniile de competentd ale specialistilor din mediul academic etc.); crearea
premiselor pentru inovatie tehnologicd prin posibilitatea participdrii in proiecte comune de
cercetare stiintificd ; Partenerul 2 poate identifica experti care sd sustind prelegeri, workshop-uri
in cadrul cursurilor relevante de la UAIC-FGG, scoli de vard, seminarii, conferinte sau alte
evenimente relevante desfdsurate in cadrul UAIC-FGG. De asemenea, UAIC-FGG poate delega
experti pentru formare a personalului din cadrul Partenerului 2, prelegeri asupra noilor tendinte
in domeniul de referintd etc.

2.7. Dezvoltarea infrastructurii de cercetare si/sau educationale a UAIC-FGG in vederea asigurarii
unui cadru care faciliteaza formarea studentilor UAIC-FGG conform asteptarilor pietei muncii.
Activitdti: diverse forme de sponsorizare (e.g. dotarea de laboratoare cu sprijinulS.C PROEXIN
S.R.L, infiintarea si dezvoltarea unor centre de excelentd in cercetare si/sau educatie cu membri
angajati in UAIC-FGG, respectiv in S.C PROEXIN S.R.L etc.) iar UAIC-FGG se angajeazd sd
promoveze continuu imaginea partenerului sdu in cadrul acestor spatii fizice si pe platformele
online;

2.8. Facilitarea reciproca a relatiilor de cooperare cu alte parti interesate, in domeniile de interes
comune celor doud parti, prin promovarea reciproca a imaginii lor publice.

Art. 3 DREPTURILE S$i OBLIGATIILE PARTILOR

3.1. Partile desemneaza urmatorii reprezentanti institutionali care vor facilita comunicarea cu
departamentele sau directiile administrative ale UAIC-FGG, respectiv aleS.C PROEXIN S.R.L, in
vederea delegdrii de atributii si raspundere pentru organizarea si desfasurarea activitatilor
specifice operationalizarii proiectelor derulate in parteneriat:

a) Din partea UAIC-FGG:

Numele: lect. dr. Mihai BULAI - Prodecan pentru relatii internationale, relatia cu piata muncii si
imagine universitara;

(pentru initierea/ dezvoltarea/ implementarea activitatilor comune destinate studentilor si
absolventilorUAIC-FGG, pentru o mai buna insertie a acestora pe piata muncii)

E-mail: mihai.bulai@uaic.ro / Telefon: +40232201102, int. 2529

b) Din partea S.C PROEXIN S.R.L

Numele: TINCU COSMINA

(pentru coordonarea activitatilor studentilor in cadrul institutiei reprezentate si prezentarea
produselor, serviciilor institutiei gazda)

E-mail: contact@hotel-majestic.ro Telefon:0232255557

3.2. Partile se implica activ in organizarea si derularea in conditii adecvate a activitatilor comune
propuse in baza acestui acord de parteneriat si/sau a actelor aditionale atasate acestuia;

4.3. Partile fac publice elemente referitoare la actiunile derulate in comun, fara a aduce prejudicii
UAIC-FGG, respectivS.C PROEXIN S.R.L, indiferent de natura acestora;

3.4, Partile stabilesc de comun acord un plan privind amplasarea si distribuirea de materiale
promotionale aleS.C PROEXIN S.R.L in campusul UAIC, respectand interesele si politicile de
comunicare ale UAIC-FGG si raspunzand necesitatii de dezvoltare a comunitdtii academice;
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Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi Asociatia Mai Bine
Facultatea de Geografie si Geologie Str. Amurgului nr. 4, lasi,
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Email: geoiasi@uaic.ro
Site: www.geo.uaic.ro

N /S din O4.03 3 0/5

Nr. 27 din 26.02.2019
ACORD DE PARTENERIAT

Art. 1 PARTILE

Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi (UAIC), prin Facultatea de Geografie si Geologie, cu
sediul in Bulevardul Carol 1, nr.11, cod 700506, municipiul lasi, judetul lasi, Romania, cod unic de
inregistrare 4701126 si cont RO33 TREZ 4062 0F37 0100 XXXX deschis la Trezoreria Municipiului
lasi, reprezentatd prin prof. univ. dr. Mihaela ONOFREI in calitate de Ordonator de credite, numita
in cele ce urmeaza (acronim) UAIC-FGG (sau Partener 1)

Si

Asociatia ,Mai Bine” cu sediul in Str. Amurgului nr. 4, Bl. SA2, ap. 15, lasi, Romania, cod unic de
nregistrare 25076322 si cont bancar RO27BACX000000085740001, deschis la Uniccredit BANK,
reprezentatd prin Elvys Sergiu Sandu Prisecaru , in calitate de presedinte numita in cele ce urmeaza
Partener 2 sau asociatia,

a intervenit prezentul acord de parteneriat (denumit in cele ce urmeazd Acordul), cu respectarea
urmatoarelor conditii:

Art. 2 OBIECTIVELE Sl ACTIVITATILE PROPUSE

Prezentul acord stabileste cadrul de colaborare dintre partile semnatare mai sus mentionate.
Parteneriatul se bazeazs pe recunoasterea intereselor comune in domeniile de competenta, pe deschidere si
buni credint3 reciproci, avand ca scop dezvoltarea relatiilor de cooperare intre cele doud parti, prin realizarea
de activitati complementare care sa atingd unul sau mai multe dintre urmatoarele obiective:

21, Intensificarea comunicarii intre pirti in vederea asigurdrii unei transparente privind organizarea si
desfisurarea unor evenimente academice si de informare in beneficiul studentilor si absolventilor UAIC-FGG;

2.2. Cunoasterea mai bun3, de cétre studentii UAIC-FGG, a necesititilor pietei muncii, adaptarea mai buna la
aceasta, cresterea insertiei lor pe piata muncii si cunoasterea necesitatilor precise ale fluxului de lucru in
cadrul Asociatiei Mai bine. Activitdti: efectuarea unor tururi ghidate, vizite, prezentdri tehnice, a unor
activitéti aplicative si chiar a unor practici de specialitate in cadrul Asociatiei Mai bine. In cadrul vizitelor
studentilor nsotiti de un cadru didactic, se vor oferi informatii cu privire la activitatea principalelor
departamente ale partenerului si prezentarea proiectelor dflate in desfdsurare cu impact asupra
comunitdtii. Este importantd identificarea unor formule de stagii de practicd in cadrul institutiei de
care pot beneficia studentii UAIC-FGG. De asemenea, UAIC-FGG va sprijini diversele evenimente din cadrul
Asociatiei Mai bine prin selectarea unor studenti voluntari pentru a suplini necesitdtile partenerului
pe perioade punctuale.
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2.3. Colaborarea intre parti in vederea cresterii nivelului de angajabilitate al studentilor si absolventilor UAIC-
FGG pe piata muncii. Activitdti: organizarea unor evenimente academice, activitdti de educatie non-formald
squ mentorat, participarea, printr-un reprezentant, la Evenimentele de Carierd organizate de UAIC-FGG ca
speaker sau expozant in cadrul evenimentului.

2.4. Sustinerea dezvoltdrii competitivitdtii UAIC-FGG in domeniul educational si de cercetare. Activitdti:
implicarea unor profesionisti din cadrul Asocitiei Mai bine in implementarea unor activitdti de educatie
formald pentru studentii  UAIC-FGG, imbundtdtirea curriculei universitare, a structurii curriculare si a
continutului planurilor de invdtdmant prin intdlniri si consultdri anuale cu specialistii din Asociatia Mai bine.

2.5. Dezvoltarea si cresterea profesionalismului resursei umane in domeniile de interes comune celor doud
pirti. Activitdti: dezvoltarea in comun, intre cei doi parteneri, si promovarea unor programe de formare
continud, studii postuniversitare si masterale si doctorale. UAIC-FGG va promova, in orice moment, oferta de
muncd ale partenerului in cadrul Facultdtii (pe site-ul oficial si pe pagina de Facebook). Partenerii vor pune la
dispozitie spatii de intdlnire si formare de tipul sdlilor de conferintd, laboratoare etc.

2.6. Intensificarea activititilor de cercetare-dezvoltare si promovare a transferului de cunostinte si a

transferului tehnologic in domenii de interes comune celor doud par{i. Activitdti: propunerea de teme de
cercetare de interes pentru asociatie, cu sprijinul si in colaborare cu aceasta, care sd fie dezvoltate in teze de
licentd, disertatii sau teze de doctorat, rapoarte de cercetare, articole stiintifice, cdrfi etc., cu rezultate in
beneficiul ambilor parteneri; propunerea sau initierea unor proiecte de cercetare comune, oferirea de cdtre
UAIC-FGG de consultantd in cercetare fundamentald in domeniile de competentd ale specialistilor din mediul
academic etc.); crearea premiselor pentru inovatie tehnologicd prin posibilitatea participdrii in proiecte comune
de cercetare stiintificd ; Asociatia Mai bine poate identifica experti care sd sustind prelegeri, workshop-uri in
cadrul cursurilor relevante de la UAIC-FGG, scoli de vard, seminarii, conferinte sau alte evenimente relevante
desfdsurate in cadrul UAIC-FGG. De asemenea, UAIC-FGG poate delega experti pentru formare a personalului
din cadrul Partenerului 2, prelegeri asupra noilor tendinte in domeniul de referintd etc.

2.7. Dezvoltarea infrastructurii de cercetare si/sau educationale a UAIC-FGG in vederea asigurdrii unui cadru
care faciliteazi formarea studentilor UAIC-FGG conform asteptarilor pietei muncii. Activitdfi: diverse forme de
sponsorizare (e.g. dotarea de laboratoare cu sprijinul Asociatiei Mai Bine infiintarea si dezvoltarea unor
centre de excelentd in cercetare si/sau educatie cu membri angajati in UAIC-FGG, respectiv in Asociatia Mai
bine etc.) iar UAIC-FGG se angajeazd sd promoveze continuu imaginea partenerului sdu in cadrul acestor spatii
fizice si pe platformele online;

2.8. Facilitarea reciproci a relatiilor de cooperare cu alte parti interesate, in domeniile de interes comune celor
doud parti, prin promovarea reciprocd a imaginii lor publice.

Art. 3 DREPTURILE S| OBLIGATIILE PARTILOR

3.1. Pirtile desemneazd urmatorii reprezentanti institutionali care vor facilita comunicarea cu
departamentele sau directiile administrative ale UAIC-FGG, respectiv ale Asociatiei Mai Bine, in
vederea delegirii de atributii si rispundere pentru organizarea si desfasurarea activitatilor specifice
operationalizarii proiectelor derulate in parteneriat:

a) Din partea UAIC-FGG:

Numele: lect. dr. Mihai BULAI — Prodecan pentru relatii internationale, relatia cu piata muncii si

imagine universitara;
E-mail: mihai.bulai@uaic.ro / Telefon: + 40 232 201102, int. 2529

b) Din partea Asociatiai Mai bine
Numele: dr. Anca Elena GHEORGHICA

E-mail: anca@maibine.eu /Telefon: +40 745 767939

3.2. Pirtile se implicd activ in organizarea si derularea in conditii adecvate a activitatilor comune
propuse in baza acestui acord de parteneriat si/sau a actelor aditionale atasate acestuia;
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Evenimentele de Carierd organizate de UAIC-FGG, ca speaker sau expozant in cadrul
evenimentelor.

2.4. Sustinerea dezvoltarii competitivitatii UAIC-FGG in domeniul educational si de cercetare.
Activitdti: implicarea unor profesionisti din cadrul TCl in implementarea unor activitdti de
educatie formald pentru studentii UAIC-FGG, imbundtdtirea curriculei universitare, a structurii
curriculare si a continutului planurilor de invdtdmdnt prin intdlniri si consultdri anuale cu
specialistii din TCI.

2.5. Dezvoltarea si cresterea profesionalismului resursei umane in domeniile de interes comune
celor douad parti. Activitdti: dezvoltarea in comun, intre cei doi parteneri, si promovarea unor
programe de formare continud, studii postuniversitare, masterale si doctorale. UAIC-FGG va
promova, in orice moment, oferta de muncd a partenerului in cadrul Facultdtii (pe site-ul oficial si
pe pagina de Facebook). Partenerii vor pune la dispozitie spatii de intdlnire si formare de tipul
sdlilor de conferintd, laboratoarelor, etc.

2.6. Intensificarea activitatilor de cercetare-dezvoltare si promovare a transferului de cunostinte si
a transferului tehnologic in domenii de interes comune celor doud parti. Activitdti: propunerea de
teme de cercetare de interes pentru Partenerul 2, cu sprijinul si in colaborare cu acesta, care sd
fie dezvoltate in teze de licentd, disertatii sau teze de doctorat, rapoarte de cercetare, articole
stiintifice, cdrti etc., cu rezultate in beneficiul ambilor parteneri; propunerea sau initierea unor
proiecte de cercetare comune; oferirea de cdtre UAIC-FGG de consultantd in cercetare
fundamentald in domeniile de competentd ale specialistilor din mediul academic, etc.; crearea
premiselor pentru inovatie tehnologicd, prin posibilitatea participdrii in proiecte comune de
cercetare stiintificd; Partenerul 2 poate identifica experti care sd sustind prelegeri, workshop-uri
in cadrul cursurilor relevante de la UAIC-FGG, scoli de vard, seminarii, conferinte sau alte
evenimente relevante desfdsurate in cadrul UAIC-FGG. De asemenea, UAIC-FGG poate delega
experti pentru formare a personalului din cadrul Partenerului 2, prelegeri asupra noilor tendinte
in domeniul de referintd etc.

2.7. Dezvoltarea infrastructurii de cercetare si/sau educationale a UAIC-FGG in vederea asigurarii
unui cadru care faciliteaza formarea studentilor UAIC-FGG conform asteptarilor pietei muncii.
Activitdti: diverse forme de sponsorizare (e.g. dotarea de laboratoare cu sprijinul TCI, infiintarea
si dezvoltarea unor centre de excelentd in cercetare si/sau educatie cu membri angajati in
UAIC-FGG, respectiv in TCl, etc.) iar UAIC-FGG se angajeazd sd promoveze continuu imaginea
partenerului sdu In cadrul acestor spatii fizice si pe platformele online.

2.8. Facilitarea reciproca a relatiilor de cooperare cu alte parti interesate, in domeniile de interes
comune celor doua parti, prin promovarea reciproca a imaginii lor publice.

Art. 3 DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

3.1. Partile desemneaza urmatorii reprezentanti institutionali care vor facilita comunicarea cu
departamentele sau directiile administrative ale UAIC-FGG, respectiv ale TCl, in vederea delegirii
de atributii $i raspundere pentru organizarea si desfasurarea activitatilor specifice operationalizarii
proiectelor derulate in parteneriat:

a) Din partea UAIC-FGG:

Numele: lect. dr. Mihai BULAI - Prodecan pentru relatii internationale, relatia cu piata muncii si
imagine universitara;

(pentru initierea/dezvoltarea/implementarea activitatilor comune destinate studentilor si
absolventilor UAIC-FGG, pentru o mai bund insertie a acestora pe piata muncii)

E-mail: mihai.bulai@uaic.ro / Telefon: + 40 232 201102, int. 2529

b) Din partea TCl

Numele: Silviu Teodor-Stanciu

(pentru coordonarea activitatilor studentilor in cadrul institutiei reprezentate si prezentarea
produselor, serviciilor institutiei gazda)

E-mail: silviuteodorstanciu@gmail.com / Telefon: +40 744 382471

3.2. Partile se implica activ in organizarea si derularea in conditii adecvate a activititilor comune
propuse in baza acestui acord de parteneriat si/sau a actelor aditionale atasate acestuia;

3.3. Partile fac publice elemente referitoare la actiunile derulate in comun, fard a aduce prejudicii
UAIC-FGG, respectiv TCl, indiferent de natura acestora.

3.4. Partile stabilesc de comun acord un plan privind amplasarea si distribuirea de materiale
promotionale ale TCl in campusul UAIC, respectdnd interesele si politicile de comunicare ale
UAIC-FGG si raspunzand necesitatii de dezvoltare a comunitatii academice.

3.5. Partile organizeaza de comun acord un program de practicd pentru studentii UAIC-FGG,
precizand clar conditiile si alte detalii organizatorice (e.g. confidentialitatea datelor, perioada de
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activitdti de educatie non-formald sau mentorat, participarea, printr-un reprezentant, la
Evenimentele de Carierd organizate de UAIC-FGG ca speaker sau expozant in cadrul evenimentului.

2.4. Sustinerea dezvoltarii competitivitatii UAIC-FGG in domeniul educational si de cercetare.
Activitdti: implicarea unor profesionisti din cadrul NORD TOUR in implementarea unor activitdti
de educatie formald pentru studentii  UAIC-FGG, imbundtdtirea curriculei universitare, a
structurii curriculare si a continutului planurilor de invdtdmant prin intélniri si consultdri anuale
cu specialistii din NORD TOUR.

2.5. Dezvoltarea si cresterea profesionalismului_resursei_umane in domeniile de interes comune
celor doua parti. Activitdti: dezvoltarea in comun, intre cei doi parteneri, si promovarea unor
programe de formare continud, studii postuniversitare si masterale si doctorale. UAIC-FGG va
promova, in orice moment, oferta de muncd ale partenerului in cadrul Facultdtii (pe site-ul oficial
si pe pagina de Facebook). Partenerii vor pune la dispozitie spatii de intalnire si formare de tipul
salilor de conferintd, laboratoare etc.

2.6. Intensificarea activitatilor de cercetare-dezvoltare si promovare a transferului de cunostinte si
a transferului tehnologic in domenii de interes comune celor doua parti. Activitdti: propunerea de
teme de cercetare de interes pentru partenerul 2, cu sprijinul si in colaborare cu acesta, care sé
fie dezvoltate in teze de licentd, disertatii sau teze de doctorat, rapoarte de cercetare, articole
stiintifice, cdrti etc., cu rezultate in beneficiul ambilor parteneri ; propunerea sau initierea unor
proiecte de cercetare comune, oferirea de cdtre UAIC-FGG de consultantd in cercetare
fundamentald in domeniile de competentd ale specialistilor din mediul academic etc.); crearea
premiselor pentru inovatie tehnologicd prin posibilitatea participdrii in proiecte comune de
cercetare stiintificd ; Partenerul 2 poate identifica experti care sd sustind prelegeri, workshop-uri
in cadrul cursurilor relevante de la UAIC-FGG, scoli de vard, seminarii, conferinte sau alte
evenimente relevante desfdsurate in cadrul UAIC-FGG. De asemenea, UAIC-FGG poate delega
experti pentru formare a personalului din cadrul Partenerului 2, prelegeri asupra noilor tendinte
in domeniul de referintad etc.

2.7. Dezvoltarea infrastructurii de cercetare si/sau educationale a UAIC-FGG in vederea asigurarii
unui cadru care faciliteaza formarea studentilor UAIC-FGG conform asteptarilor pietei muncii.
Activitdati: diverse forme de sponsorizare (e.g. dotarea de laboratoare cu sprijinul NORD TOUR,
infiintarea si dezvoltarea unor centre de excelentd in cercetare si/sau educatie cu membri
angajati in UAIC-FGG, respectiv in NORD TOUR etc.) iar UAIC-FGG se angajeazd sd@ promoveze
continuu imaginea partenerului sdu In cadrul acestor spatii fizice si pe platformele online;

2.8. Facilitarea reciproca a relatiilor de cooperare cu alte parti interesate, in domeniile de interes
comune celor doua parti, prin promovarea reciproca a imaginii lor publice.

Art. 3 DREPTURILE 51 OBLIGATIILE PARTILOR

3.1. Partile desemneaza urmatorii reprezentanti institutionali care vor facilita comunicarea cu
departamentele sau directiile administrative ale UAIC-FGG, respectiv ale NORD TOUR, in vederea
delegarii de atributii si raspundere pentru organizarea si desfasurarea activitatilor specifice
operationalizarii proiectelor derulate in parteneriat:

a) Din partea UAIC-FGG:

Numele: lect. dr. Mihai BULAI - Prodecan pentru relatii internationale, relatia cu piata muncii si
imagine universitara;

(pentru initierea/ dezvoltarea/ implementarea activitatilor comune destinate studentilor si
absolventilor UAIC-FGG, pentru o mai buna insertie a acestora pe piata muncii)

E-mail: mihai.bulai®@uaic.ro / Telefon: + 40232201102, int. 2529

b) Din partea NORD TOUR

Numele: Radu VRACIU

(pentru coordonarea activitatilor studentilor in cadrul institutiei reprezentate si prezentarea
produselor, serviciilor institutiei gazda)

E-mail: office@travis.ro /Telefon: 0745 252005

3.2. Partile se implica activ in organizarea si derularea in conditii adecvate a activitatilor comune
propuse in baza acestui acord de parteneriat si/sau a actelor aditionale atasate acestuia;

4.3. Partile fac publice elemente referitoare la actiunile derulate in comun, fara a aduce prejudicii
UAIC-FGG, respectiv NORD TOUR, indiferent de natura acestora;

3.4. Partile stabilesc de comun acord un plan privind amplasarea si distribuirea de materiale
promotionale ale NORD TOUR in campusul UAIC, respectand interesele si politicile de comunicare
ale UAIC-FGG si raspunzand necesitatii de dezvoltare a comunitatii academice;

3.5. Partile organizeaza de comun acord un program de practica pentru studentii UAIC-FGG,
precizand clar conditiile si alte detalii organizatorice (e.g. confidentialitatea datelor, perioada de
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Universitatea “Alexandru foan Cuza” din lasi Societatea Romana de Televiziune
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Bulevardul Carol | nr. 11, Str Al. Lapusneanu 14, lasi
cod 700506 lasi, Romania Corp "R” UAIC, etaj V
Telefon UAIC: +40 232 201770 /Fax: +40 232 201121 Telefon: +40-(0)232-209011, Fax: +40-(0)232-210720
Telefon FG.G:.+ 40'232‘201074 /Fax +40 232-201474 e-mail: teritorial.iasi@tvr.ro, secretariat.iasi@tvr.ro
Email: geoiasi@uaic.ro www.tvriasi.ro, live.tvriasi.ro, facebook.com/tvriasi

Site: www.geog.uaic.ro

Nr. /é/ din 6\ C)'gr 2{&/9 Nr. 48 din 4.03.2019

ACORD DE PARTENERIAT

Art. 1 PARTILE

Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi (UAIC), prin Facultatea de Geografie si Geologie,
cu sediul in Bulevardul Carol 1, nr.11, cod 700506, municipiul lasi, judetul lasi, Romaénia, cod
unic de inregistrare 4701126 si cont RO33 TREZ 4062 OF37 0100 XXXX deschis la Trezoreria
Municipiului lasi, reprezentata prin prof. univ. dr. Mihaela ONOFREI in calitate de Ordonator de
credite, numita in cele ce urmeaza (acronim) UAIC-FGG (sau Partener 1)

Si -

Societatea Roméana de Televiziune - Studioul Teritorial lagi, cu sediul in str. Alexandru Lapusneanu,
nr.14, corp "R” UAIC, etaj V, lasi, tel 0232.209.011, fax 0232.209.020, cod fiscal RO 8468440, cont
RO29 TREZ 4065 069X XX003418 deschis la Trezoreria lasi, reprezentatd de Pregedinte-Director
General Doina Gradea prin imputernicit Horia Gumeni, Coordonator a.i. cu atributii de director,
numita in cele ce urmeaza TVR lasi, (sau Partener 2).

a intervenit prezentul acord de parteneriat (denumit in cele ce urmeaza Acordul), cu respectarea
urmatoarelor conditii:

Art. 2 OBIECTIVELE SI ACTIVITATILE PROPUSE

Prezentul acord stabileste cadrul de colaborare dintre partile semnatare mai sus mentionate.
Parteneriatul se bazeaza pe recunoasterea intereselor comune in domeniile de competenta, pe
deschidere si buna credinta reciproca, avand ca scop dezvoltarea relatiilor de cooperare intre cele
doud parti, prin realizarea de activitati complementare care sa atinga unul sau mai multe dintre
urmatoarele obiective:

2.1. Intensificarea comunicdrii intre parti in vederea asigurarii unei transparente privind
organizarea $i desfasurarea unor evenimente academice si de informare in beneficiul studentilor si
absolventilor UAIC-FGG; Activitdti: realizarea unor intdlniri periodice intre parteneri pentru a
discuta diversele oportunitdti, oferirea de date de cdtre Partenerul 2 privind parcursul profesional
a absolventilor UAIC-FGG la solicitdrile privind rankingul universitar, oferirea de date publice de
catre UAIC-FGG la solicitarea partenerului.

2.2. Cunoasterea mai buna, de catre studentii UAIC-FGG, a necesitatilor pietei muncii, adaptarea
mai bund la aceasta, cresterea insertiei lor pe piata muncii si cunoasterea necesitatilor precise ale
fluxului de lucru in cadrul TVR lasi. Activitdti: efectuarea unor tururi ghidate, vizite, prezentdri
tehnice, a unor activitdti aplicative si chiar a unor practici de specialitate in cadrul TVR lasi. In
cadrul vizitelor studentilor insotiti de un cadru didactic, se vor oferi informatii cu privire la activitatea
principalelor departamente ale partenerului (ex. Secretariat, Resurse Umane, Receptie, Productie,
laboratoare de cercetare etc.) si prezentarea proiectelor aflate in desfdsurare cu impact asupra
comunitdtii. Este importantd identificarea unor formule de stagii de practicd in cadrul institutiei de
care pot beneficia studentii UAIC-FGG. De asemenea, UAIC-FGG va sprijini diversele evenimente din
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cadrul TVR lasi prin selectarea unor studenti voluntari pentru a suplini necesitdtile partenerului pe
perioade punctuale.

2.3. Colaborarea intre parti in vederea cresterii nivelului de angajabilitate al studentilor si
absolventilor UAIC-FGG pe piata muncii. Activitdti: organizarea unor evenimente academice,
activitdti de educatie non-formald sau mentorat, participarea, printr-un reprezentant, la
Evenimentele de Carierd organizate de UAIC-FGG ca speaker sau expozant in cadrul
evenimentului.

2.4. Sustinerea dezvoltdrii_competitivitatii UAIC-FGG in domeniul educational si de cercetare.
Activitdti: implicarea unor profesionisti din cadrul TVR lasi in implementarea unor activitdti de
educatie formald pentru studentii UAIC-FGG, imbundtdtirea curriculei universitare, a structurii
curriculare si a continutului planurilor de invdtdmant prin intdlniri si consultdri anuale cu
specialistii din TVR lasi.

2.5. Dezvoltarea si cresterea profesionalismului resursei_umane in domeniile de interes comune
celor doud parti. Activitdti: dezvoltarea in comun, intre cei doi parteneri, si promovarea unor
programe de formare continud, studii postuniversitare si masterale si doctorale. UAIC-FGG va
promova, in orice moment, oferta de muncd ale partenerului in cadrul Facultdtii (pe site-ul oficial
si pe pagina de Facebook). Partenerii vor pune la dispozitie spatii de intéalnire si formare de tipul
salilor de conferintd, laboratoare etc.

2.6. Intensificarea activitatilor de cercetare-dezvoltare si promovare a transferului de cunostinte si
a transferului tehnologic in domenii de interes comune celor doua parti. Activitdti: propunerea de
teme de cercetare de interes pentru partenerul 2, cu sprijinul si in colaborare cu acesta, care sd
fie dezvoltate in teze de licentd, disertatii sau teze de doctorat, rapoarte de cercetare, articole
stiintifice, cdrti etc., cu rezultate in beneficiul ambilor parteneri ; propunerea sau initierea unor
proiecte de cercetare comune, oferirea de cdtre UAIC-FGG de consultantd in cercetare
fundamentald in domeniile de competentd ale specialistilor din mediul academic etc.); crearea
premiselor pentru inovatie tehnologicd prin posibilitatea participdrii in proiecte comune de
cercetare stiintificd ; Partenerul 2 poate identifica experti care sd sustind prelegeri, workshop-uri
in cadrul cursurilor relevante de la UAIC-FGG, scoli de vard, seminarii, conferinte sau alte
evenimente relevante desfdsurate in cadrul UAIC-FGG. De asemenea, UAIC-FGG poate delega
experti pentru formare a personalului din cadrul Partenerului 2, prelegeri asupra noilor tendinte
in domeniul de referintd etc.

2.7. Dezvoltarea infrastructurii de cercetare si/sau educationale a UAIC-FGG in vederea asigurarii
unui cadru care faciliteazd formarea studentilor UAIC-FGG conform asteptarilor pietei muncii.
Activitdti: diverse forme de sponsorizare (e.g. dotarea de laboratoare cu sprijinul TVR lasi,
infiintarea si dezvoltarea unor centre de excelentd in cercetare si/sau educatie cu membri
angajati in UAIC-FGG, respectiv in TVR lasi etc.) iar UAIC-FGG se angajeazd sd promoveze
continuu imaginea partenerului sdu in cadrul acestor spatii fizice si pe platformele online;

2.8. Facilitarea reciproca a relatiilor de cooperare cu alte parti interesate, in domeniile de interes
comune celor doua parti, prin promovarea reciproca a imaginii lor publice.

Art. 3 DREPTURILE SI OBLIGATIILE PZ\RTILOR

3.1. Partile desemneaza urmatorii reprezentanti institutionali care vor facilita comunicarea cu
departamentele sau directiile administrative ale UAIC-FGG, respectiv ale TVR lasi, in vederea
delegarii de atributii si raspundere pentru organizarea si desfasurarea activitatilor specifice
operationalizarii proiectelor derulate in parteneriat:

a) Din partea UAIC-FGG:

Numele: lect. dr. Mihai BULAI - Prodecan pentru relatii internationale, relatia cu piata muncii si
imagine universitara;

(pentru initierea/ dezvoltarea/ implementarea activitatilor comune destinate studentilor si
absolventilor UAIC-FGG, pentru o mai buna insertie a acestora pe piata muncii)

E-mail: mihai.bulai@uaic.ro / Telefon: + 40232201102, int. 2529

b) Din partea TVR lasi

Numele: Horia Gumeni

(pentru coordonarea activitatilor studentilor in cadrul institutiei reprezentate si prezentarea
produselor, serviciilor institutiei gazda)

E-mail: horia.gumeni@tvr.ro /Telefon: 0744 790 211

3.2. Partile se implica activ in organizarea si derularea in conditii adecvate a activitatilor comune
propuse in baza acestui acord de parteneriat si/sau a actelor aditionale atasate acestuia;

4.3. Partile fac publice elemente referitoare la actiunile derulate in comun, fara a aduce prejudicii
UAIC-FGG, respectiv TVR lasi, indiferent de natura acestora;
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Protocol de colaborare
Nr. 122/05.02.2016

Art. 1: PARTILE CONTRACTANTE

A ASOCIATIA NON PROFIT ALUCRO., cu sediul in Bucuresti, $os. Berceni, 106R, sector 4, cod
041919, telefon: 0726.255.355; fax: 0372.196.605, inregistratd in Registrul Special al Asociatilor
si Fundatiifor sub nr,28/19.05.2010, Certificat de inmatriculare 27035248, reprezentatd prin
Cristian Cornea, Presedinte al asociatiei si

B. Facultatea de Geografie si Geologie {Universitatea Alexandru ioan Cuza din lasi) cu sediul in
fasi, Bulevardul Carol | nr. 20A, cod postal 700505-RO, felefon 0232201074, fax: 0232201874,

reprezeniata prin prof. univ. dr. Corneliu IATU ~Decan al facultatii

Art, 2; OBIECTUL CONTRACTULU!

Acord privind promovarea Bursei de Excelentd Every Can Counts in randut studentiior §! opfionat
gazduirea unei prezentari a reprezentantilor Every Can Counts Roménia, Profeciul se desfasoaré in
perioada februarie — iunie 2016.

Art. 3: OBLIGATIILE PARTILOR

A, Asociatia Non Profit Alucro se obligh:

1. S4 ofere studentilor Facultdtii de Geografie si Geologie informalii despre programul Bursa de
Execelentd Every Can Counts,

2. S4 verifice impreund cu Asociatia Alucro datele furnizate de studenti privind programut de studi,
media anuiui 2014-2015;

B. Facultatea de Gecegrafie st Geologie se oblig:
1. S promoveze programui Bursa de Excelentd Every Can Counts in randul studentilor prin
intermediu! platformelor de anunturi, e-mail, retele de socializare.

Protocotul a fost incheiat in doud exemplare, astazi, 05.02.2016, urmand ca fiecdrei pary sa i revina
céte un exemplar.

ASOCIATIA NON PROFIT ALUCRO

Pregedinte -
Cristian Cornea i "*\






















de educatie formald pentru studentii UAIC-FGG, imbunéatdtirea curriculei universitare, a structurii
curriculare si a continutului planurilor de invatdmant prin intatniri si consultdri anuale cu specialistii
din ADR Nord-Est.

2.5. Dezvoltarea si cresterea profesionalismului resursei umane in domeniile de interes comune celor
doud parti. Activitdti: dezvoltarea in comun, intre cei doi parteneri, si promovarea unor programe
de formare continud, studii postuniversitare si masterale si doctorale. UAIC-FGG va promova, in
orice moment, oferta de muncd ale partenerului in cadrul Facultdtii (pe site-ul oficial si pe pagina
de Facebook). Partenerii vor pune la dispozitie spatii de intélnire si farmare de tipul sdlilor de
canferintd, etc.

2.6. Intensificarea activitatilor de cercetare-dezvoltare si promovare a transferului de cunostinte si
a transferului tehnologic n domenii de interes comune celor doua parti. Activitdti: propunerea de
teme de cercetare de interes pentru partenerul 2, cu sprijinul si In colaborare cu acesta, care sd fie
dezvoltate in teze de licentd, disertatii sau teze de doctorat, rapoarte de cercetare, articole
stiintifice, cdrfi etc., cu rezultate In beneficiul ambilor parteneri ; propunerea sau initierea unor
proiecte de cercetare comune, oferirea de cdtre UAIC-FGG de consultantd in cercetare
fundamentald i domeniile de competentd ale specialistilor din mediul academic etc.); crearea
premiselor pentru inovatie tehnologicd prin posibilitatea participdrii In proiecte comune de
cercetare stiintificd ; Partenerul 2 poate identifica experti care sd sustind prelegeri, workshop-uri
in cadrul cursurilor relevante de la UAIC-FGG, scoli de vard, seminarii, conferinte sau alte
evenimente relevante desfdsurate in cadrul UAIC-FGG. De asemenea, UAIC-FGG poate delega experti
pentru formare a personalului din cadrul Partenerului 2, prelegeri asupra noilor tendinte in
domeniul de referintd etc.

2.7. 2.8. Facilitarea reciproca a relatiitor_de cooperare cu alte parti interesate, in domeniile de
interes comune celor doud parti, prin promovarea reciproca a imaginii lor publice.

Art. 3 DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

3.1. Partite desemneaza urmatorii reprezentanti institutionali care vor facilita comunicarea cu
departamentele sau directiile administrative ale UAIC-FGG, respectiv ale ADR Nord-Est, in vederea
delegdrii de atributii si raspundere pentru organizarea si desfasurarea activitatilor specifice
operationalizarii proiectelor derutate in parteneriat:

a) Din partea UAIC-FGG:

Numele: lect. dr. Mihai BULAI - Prodecan pentru relatii internationale, relatia cu piata muncii si
imagine universitara;

{pentru initierea/ dezvoltarea/ implementarea activitatilor comune destinate studentilor si
absolventilor UAIC-FGG, pentru o mai buna insertie a acestora pe piata muncii)

E-mail: mihai.bulai®@uaic.ro / Telefon: + 40232201102, int. 2529

b) Din partea ADR Nord-Est:

Numele: Roxana Pintilescu

{pentru coordonarea activitatilor studentilor in cadrul institutiei reprezentate §i prezentarea
produselor, serviciilor institutiei gazda)

E-mail: rpintilescu@adrnordest.ro /Telefon: 0233211510

3.2. Partile se implica activ in organizarea si derularea in conditii adecvate a activitatilor comune
propuse in baza acestui acord de parteneriat si/sau a actelor aditionale atasate acestuia;

3.3. Partile fac publice elemente referitoare la actiunile derulate in comun, fara a aduce prejudicii
UAIC-FGG, respectiv ADR NORD-EST, indiferent de natura acestora;

3.4. Partile stabilesc de comun acord un plan privind amplasarea si distribuirea de materiale
promotionale ale ADR NORD-EST in campusul UAIC, respectand interesele si politicile de comunicare
ale UAIC-FGG si raspunzand necesitatii de dezvoltare a comunitatii academice;

3.5. Partile organizeaza de comun acord un program de practica in conformitate cu prevederile Legii
nr. 258/2007 si a OMECT nr. 395572008, pentru studentii UAIC-FGG, precizand clar conditiile si alte
detalii organizatorice (e.g. confidentialitatea datelor, perioada de practica, numarul maxim de locuri
propuse, numarul orelor de practica, coordonatori din partea fiecarei parti, instrumente de evaluare
a activitatii de practica) intr-un contract separat alaturi de o anexa cu numele viitorilor stagiari;

3.6. Pe perioada desfasurarii stagiilor de practica, studentii, masteranzii si doctoranzii UAIC-FGG
sunt obligati sa cunoasca si sa-si insuseascd instructiunile, regulile, procedurile, politica de
confidentialitate si politica de securitate a ADR NORD-EST conform instruirii realizate de catre
specialisti ai acesteia;

3.7. Tn limita respectirii confidentialititii datelor si a intimitatii angajatilor sii, ADR NORD-EST
faciliteaza comunicarea UAIC-FGG cu acestia, in vederea realizarii unor studii statistice si pe
calitate, utile dezvoltarii institutionale si adaptarii politicilor interne a uneia sau ambelor parti (e.g.
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