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Capitolul l. Dispozitii introductive

Art. 1. (1) Prezentul Regulament are ca scop stabilirea criteriilor de premiere a studentilor cu
rezultate deosebite, absolventilor Universitatii ”Alexandru loan Cuza” din lasi (UAIC), a organizatiilor
studentesti (OS) din UAIC, care au rezultate deosebite in activitatea lor academica, respectiv cea
extracurriculara si a studentilor voluntari.

(2) Obiectivul acordarii acestor premii este de a recunoaste excelenta academica, implicarea in
activitati extracurriculare si contributiile aduse comunitatii academice de catre studentii,
absolventii, respectiv OS nominalizate.

(3) Premiile vor fi acordate astfel:

a) studentilor cu rezultate deosebite la concursuri, competitii, olimpiade nationale si/sau
internationale;

b) absolventilor cu rezultate deosebite;

c) OS active din UAIC pentru contributiile aduse comunitatii academice;

d) studentilor voluntari implicati in proiectele si activitatile OS a caror membri sunt, sau studentilor
implicatiin proiectele si activitatile organizate la nivelul facultatilor sau a altor structuri UAIC.

(3) Premiile acordate vor fi sub forma unor stimulente financiare. Cuantumul acestor stimulente
financiare va fi stabilit de Rectorul UAIC, raportat la sponsorizarile primite pentru fiecare din aceste
tipuri de premii.

Art. 2. (1) Prezentul regulament se aplica in temeiul si coroborat cu urmatoarele dispozitii:

a) din legislatia specifica: Legea invatamantului superior nr. 199/2023; Legea voluntariatului nr.
78/2014;

b) din documentele interne ale UAIC: Carta UAIC, Regulamentele privind activitatea profesionala a
studentilor (licenta, master si doctorat), Regulamentele privind examenele de finalizare a studiilor
(licenta, master si doctorat), Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului.

Capitol Il. Dispozitii generale

Sectiunea | - Premierea studentilor cu rezultate in cadrul concursurilor, competitiilor,
olimpiadelor nationale si/sau internationale reprezentative pentru domeniile lor de studiu
Art. 3. (1) Facultatile UAIC vor nominaliza studenti de la toate nivelurile de studiu (licenta, master si
doctorat) care au obtinut premii la concursuri, competitii, olimpiade nationale si/sau internationale.
(2) Facultatile care nu au Scoli Doctorale vor nominaliza doar studenti inmatriculati la studii de
licenta si master.

Art. 4. (1) Criteriile de eligibilitate pentru acordarea acestor premii sunt urmatoarele:

a) studentii nominalizati sa fie inscrisi intr-un program de licenta, masterat sau doctorat din UAIC;
b) studentii nominalizati sa fi obtinut in ultimul an academic incheiat o distinctie, un premiu sau
mentiune la concursuri, competitii, olimpiade nationale si/sau internationale;

c) studentii nominalizati sa nu fi fost sanctionati disciplinar pe parcursul studiilor.

(2) Criteriile de selectie pentru acordarea acestor premii sunt urmatoarele:



UNIVERSITATEA "ALEXANDRU IOAN CUZA" din IASI WWW.uaic.ro

a) relevanta concursului, competitiei, olimpiadei pentru domeniul de studiu al studentului
nominalizat (6%-10%): (i) numarul de editii ale concursului (peste 10 ani - 10%, intre 5-10 ani - 8%,
1-5 ani - 6%);

b) anvergura concursului, competitiei, olimpiadei din punctul de vedere al numarului de participanti,
dar si de provenienta acestora (8%-30%): (i) numarul participantilor din concurs (peste 10
participanti (10%), intre 1-10 participanti (8%); (ii) concurs international (20%), concurs national
(15%);

c) gradul de dificultate al probelor primite de student in timpul concursului, competitiei, olimpiadei
(20%): (i) peste nivelul programei de studiu (20%); (ii) la nivelul programei de studiu (15%);

d) locul ocupat de studentin clasamentul concursului, competitiei, olimpiadei sau punctajul obtinut
de a acesta in comparatie cu alti concurenti (14%-20%): locul | (20%), locul Il (18%), locul lll (16%),
mentiune (14%);

e) distinctie speciala oferita studentului in cadrul concursului, competitiei sau olimpiadei (5%).
Art. 5. Evaluarea si selectia studentilor se va face la nivelul Facultatii, pe baza candidaturii depuse
de student, a rezultatelor academice confirmate de secretariatul Facultatii, la propunerea
Decanului, cu avizul Consiliului Facultatii, respectand criteriile mai sus mentionate.

Sectiunea a ll-a - Premierea absolventilor cu rezultate deosebite

Art. 6. (1) Facultatile UAIC vor nominaliza cate un student absolvent din ultimul an academic
incheiat, de la fiecare nivel de studiu (licenta, master si doctorat).

(2) Facultatile care nu au Scoli Doctorale vor nominaliza doar studenti care au absolvit licenta,
respectiv masterul in ultimul an academic.

(3) Facultatile care organizeaza programe de studiu in extensiuni ale UAIC din afara tarii, vor
nominaliza si cate un student absolvent din extensiuni, pe fiecare nivel de studiu.

Art. 7. (1) Criteriile de eligibilitate pentru acordarea acestor premii sunt urmatoarele:

a) persoanele nominalizate sa fi fost inscrise Intr-un program de licenta, masterat sau doctorat din
UAIC in ultimul an academic;

b) persoanele nominalizate sa fi finalizat si sustinut lucrarea de licenta, disertatie sau teza de
doctorat pana la finalul ultimului an academic incheiat, cu obtinerea notei 10.00 (licenta si master)
sau a unuia dintre calificativele "Foarte bine” sau "Excelent” (doctorat);

c) persoanele nominalizate sa nu fi fost sanctionate disciplinar pe parcursul studiilor.

(2) Criteriile de selectie pentru acordarea acestor premii, pe fiecare nivel de studiu, sunt
urmatoarele:

a) pentru nivel de studii licenta: (i) performanta academica (80%): media generala minima pe toti anii
de studiu: 8.50; participarea la simpozioane studentesti, comunicari stiintifice si /sau proiecte
academice; nota obtinuta la sustinerea lucrarii de licenta: 10.00; (ii) activitati extracurriculare (20%):
implicarea in organizarea unor evenimente si activitati ale Universitatii / facultatii; voluntariat intr-o
organizatie studenteasca; implicarea in activitatile unei structuri din cadrul UAIC.

b) pentru nivel master: (i) performanta academica (80%): media generala minima pe toti anii de
studiu: 8.50; implicarea in proiecte de cercetare, lucrari publicate sau alte realizari academice;
participarea la conferinte stiintifice; nota obtinuta la sustinerea disertatiei: 10.00. (ii) activitati
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extracurriculare (20%): implicarea in organizarea unor evenimente si activitati ale Universitatii /
facultatii; voluntariat intr-o organizatie studenteasca; implicarea in activitatile unei structuri din
cadrul UAIC.

c) pentru nivel doctorat: (i) performanta academica (70%): contributii stiintifice: lucrari publicate in
reviste de specialitate/ capitole in carti/ participarea la conferinte stiintifice internationale;
implicarea n proiecte de cercetare la nivel national si/sau international; calificativ obtinut la
sustinerea publica a lucrarii de doctorat: "Foarte bine” sau "Excelent”; (ii) activitati extracurriculare
(30%): implicarea in proiecte si colaborari internationale; realizarea unor mobilitati de cercetare;
implicare in organizarea unor evenimente academice la nivelul universitatii/ facultatii (conferinte,
simpozioane etc.)

Art. 8. (1) Evaluarea si selectia absolventilor se va face in Facultate, pe baza candidaturii depuse de
absolvent, a rezultatelor academice confirmate de secretariatul Facultatii, la propunerea
Decanului, cu avizul Consiliului Facultatii, respectand criteriile mai sus mentionate.

(2) In cazul absolventilor programelor aceleiasi Facultati, la acelasi nivel de studiu, care dobandesc
un punctaj egal in baza criteriilor mentionate mai sus, se vor aplica criterii de departajare si anume:
media pe anii de studiu (licenta si master), respectiv numarul de contributii stiintifice pe parcursul
studiilor doctorale (doctorat).

Sectiunea a lll-a - Premierea OS active din UAIC pentru contributiile aduse comunitatii UAIC

Art. 9. (1) Anuntul pentru depunerea Mapei proiectului se face cu cel putin o saptamana inainte de
desfasurarea ceremoniei special dedicate premierii.

(2) Mapa proiectului se depune de catre fiecare OS eligibila, la Registratura UAIC.

Art. 10. (1) Criteriile de eligibilitate pentru acordarea acestor premii sunt:

a) desfasurarea de catre OS de activitati cu si pentru studentii UAIC in anul academic incheiat;

b) participarea membrilor OS la formalitatile privind regulile de protectie a muncii cu UAIC, prin
Serviciul Intern de Prevenire si Protectie al UAIC;

c) depunerea la SSOCIPA a unei copii a statutului organizatiei.

(2) Criteriile de selectie pentru acordarea acestor premii sunt urmatoarele:

a) beneficiarii proiectului sunt studenti UAIC sau liceeni (potentiali studenti ai UAIC) - 30%;

b) proiectul este Tn concordanta cu misiunea si obiectivele UAIC - 20%

c) claritatea formularii si exprimarii scopului, obiectivelor, activitatilor si rezultatelor proiectului -
20%

d) originalitatea proiectului (aspecte asupra carora intervine proiectul, caracterul inovator al
interventiei in comunitate prin intermediul proiectului) - 10%

e) contributia la cresterea vizibilitatii UAIC la nivel national si international si vizibilitatea proiectului
in social-media si presa - 20%.

Art. 11. Pentru selectia proiectelor depuse de OS, Rectorul UAIC va humi o comisie formata din: a)
un cadru didactic universitar, membru in Senatul UAIC - Presedintele comisiei; b) reprezentantul
studentilor in Biroul Executiv al Consiliului Administrativ—Membru; ¢) un student senator din cadrul
Comisiei pentru dezvoltarea infrastructurii informationale si relatia cu studentii, mediul economico-
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social si comunitatea Alumni din Senatului UAIC — Membru; d) sef serviciu - SSOCIPA - Membru; e)
secretar din cadrul Cancelariei Rectorului - Secretar comisie.

Art. 12, Evaluarea si selectia se va face pe baza unui concurs intre proiectele depuse de catre OS
care indeplinesc criteriile de eligibilitate, conform calendarului aprobat.

Sectiunea a IV-a - Premierea studentilor voluntari implicati in activitatile OS a caror membri
sunt sau in activitatile organizate la nivelul facultatilor sau a altor structuri UAIC

Art. 13. (1) OS, facultatile si structurile UAIC care colaboreaza cu studenti voluntari in cadrul
activitatilor comunitatii academice UAIC vor nominaliza studenti voluntari care s-au remarcat in
anul academic incheiat prin implicarea lor.

Art. 14. (1) Criteriile de eligibilitate pentru acordarea acestor premii sunt urmatoarele:

a) studentii nominalizati sa fie inscrisi intr-un program de licenta, masterat sau doctorat din UAIC;
b) studentii nominalizati sa fi avut incheiat in anul academic incheiat un contract de voluntariat cu
una dintre structurile UAIC sau sa fi fost membru Tn una dintre OS afiliate UAIC;

c) studentii nominalizati sa nu fi fost sanctionati disciplinar pe parcursul studiilor.

(2) Criteriile de selectie pentru acordarea acestor premii sunt urmatoarele:

a) participarea constanta a studentului nominalizat in activitati de voluntariat (4%-10%);

b) rolul asumat Tn cadrul activitatilor de voluntariat desfasurate in cadrul proiectelor in care s-a
implicat studentul nominalizat (10%-20%): coordonator (20%), membru activ (10%);

¢) numarul proiectelor in care s-a implicat voluntar studentul nominalizat (15%-25%);

d) contributia la cresterea vizibilitatii UAIC in social-media (10%-15%);

e) contributia cu idei si solutii noi care au imbunatatit activitatea in cadrul organizatiei in care
activeaza ca voluntar sau a structurii in care face voluntariat (15%);

f) situatia scolara a studentului voluntar de la Tnceputul studiului in cadrul facultatii in care este
inmatriculat (5%).

Art. 15. (1) Evaluarea si selectia studentilor se va face in Facultate, pe baza candidaturii depuse de
acestia (CV, doua scrisori de recomandare), la propunerea Decanului, cu avizul Consiliului
Facultatii, respectand criteriile mai sus mentionate.

Capitolul lll. Dispozitii speciale

Art. 16. (1) Evaluarea si selectia studentilor si absolventilor cu rezultate deosebite si a studentilor
voluntari se va face in Facultate.

(2) Evaluarea si selectia OS se va face in cadrul comisiei numite conform Art. 8, alin. (2).

(3) Nominalizarile si datele de contact ale studentilor si ale absolventilor, precum si datele oficiale
ale OS vor fi comunicate catre Rectoratul UAIC.

Capitolul IV: Dispozitii finale

Art. 17. Prezentul regulament a fost aprobat de Senatului Universitatii, in data de ....................... si
se aplica incepand cu data aprobarii.
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Anexa 1

FISA DE EVALUARE A STUDENTILOR CU REZULTATE iN CADRUL CONCURSURILOR,

COMPETITIILOR, OLIMPIADELOR NATIONALE $I/SAU INTERNATIONALE

REPREZENTATIVE PENTRU DOMENIILE LOR DE STUDIU

:F::' CRITERII DESCRIPTORI PUNCTAJE ACORDATE
1 Relevanta concursului / Numarul de editii ale
competitiei / olimpiadei concursului:
pentru domeniul de studiu | peste 10 ani peste 10 ani - 10 puncte
al studentului nominalizat; | 5-10 ani 5-10 ani - 8 puncte
1-5 ani 1-5ani - 6 puncte
2 Anvergura concursului / Numarul de participanticu | peste 10 de participanti- 10
competitiei / olimpiadei din | care a concurat studentul puncte
punctul de vedere al 1-10 participanti - 8 puncte
numarului de participanti si International International - 20 puncte
de provenienta acestora
(de la nivel national sau National National - 15 puncte
international)
3 Gradul de dificultate al Peste programei din cadrul | peste nivelul programei - 20
probelor primite de student | nivelului de studiu puncte
in timpul concursului /
competitiei / olimpiadei
La nivelul programei din la nivelul programei - 15
cadrul nivelului de studiu puncte
4 Locul ocupat de studentin | Locull Locull-20 puncte
clasamentul concursului/ | Loculll Loculll - 18 puncte
competitiei / olimpiadei Locullll Locullll - 16 puncte
sau punctajul obtinutde a Mentiune Mentiune - 14 puncte
acestain c.omparatie cu alti Modul in care a concurat Individual - 15 puncte
concurenti studentul In echipa - 10 puncte
5 Distinctie speciala oferita Distinctii pentru tehnica/ 5 puncte
studentului in cadrul ingeniozitatea / rapiditatea
concursului / competitiei / | rezolvarii sarcinilor etc.
olimpiadei
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Anexa 2

FISA DE EVALUARE A ABSOLVENTILOR CU REZULTATE DEOSEBITE

extracurriculare
(20%)

activitati ale universitatii / facultatii

NIVEL PUNCTAIJE
CRITERII DESCRIPTORI
STUDIU ACORDATE
LICENTA Performanta Nota generala pe toti anii de studiu de minim 40 puncte
academica 8.50
(80%) Participarea la simpozioane studentesti, 10 puncte
comunicari stiintifice si/sau proiecte (cate 2 puncte/
academice participare)
Nota 10.00 obtinuta la sustinerea lucrarii de 30 puncte
licenta
Activitati Implicarea in organizarea unor evenimente si 10 puncte
extracurriculare| activitati ale universitatii / facultatii (cate 2 puncte /
(20%) eveniment)
Voluntariat intr-o organizatie studenteasca 6 puncte
(8 puncte / mai
putinde 1 an
6 puncte / mai
mult de 1 an)
Implicarea in activitatile unei structuri din 4 puncte
cadrul UAIC
MASTER Performanta Nota generala pe toti anii de studiu de minim 40 puncte
academica 8.50
(80%) Implicarea in proiecte de cercetare, lucrari 10 puncte
publicate sau alte realizari academice (cate 2 puncte /
implicare)
Participarea la conferinte stiintifice 10 puncte
(cate 2 puncte /
participare)
Nota 10.00 obtinuta la sustinerea disertatiei 20 puncte
Activitati Implicarea in organizarea unor evenimente si 10 puncte

(cate 2 puncte /
eveniment)

Voluntariat intr-o organizatie studenteasca

6 puncte
(3 puncte / mai
putinde 1 an
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extracurriculare
(30%)

colaborari internationale

NIVEL PUNCTAIJE
STUDIU CRITERII DESCRIPTORI ACORDATE
6 puncte mai
multde 1 an
Implicarea in activitatile unei structuri din 4 puncte
cadrul UAIC
DOCTORAT | Performanta Contributii stiintifice: lucrari publicate in reviste 25 puncte
academica de specialitate / capitole in carti / participarea
(70%) la conferinte stiintifice internationale
Implicarea in proiecte de cercetare la nivel 20 puncte
national si/sau international (cate 5 puncte /
participare)
Calificativ obtinut la sustinerea publica a 25 puncte
lucrarii de doctorat: "Excelent” sau "Foarte
bine”
Activitati Implicarea in proiecte institutionale si 10 puncte

(cate 5 puncte /
participare)

Realizarea unor mobilitati de cercetare

10 puncte

Implicare in organizarea unor evenimente
academice la nivelul universitatii / facultatii
(conferinte, simpozioane etc.)

10 puncte
(cate 5 puncte /
implicare)

10
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Anexa 3
FISA DE EVALUARE
ACRONIMUL ORGANIZATIEI STUDENTESTI SI TITLUL PROIECTULUI
NR. PUNCTAIJE
CRITERII DESCRIPTORI
CRT. ACORDATE
1 Beneficiarii proiectului sunt Precizarea numarului de 30 puncte
studenti UAIC sau liceeni studenti UAIC beneficiari si/sau
(potentiali studenti ai UAIC) elevilor beneficiari
(30%)
2 Proiectul este in concordanta Respectarea misiunii si 20 puncte
cu misiunea si obiectivele UAIC | obiectivelor UAIC
(20%)
3 Claritatea formularii si Prezentarea proiectului 15 puncte
exprimarii scopului, respectand urmatoarea
obiectivelor, activitatilor si structura: (1) scop, (2) obiective,
rezultatelor proiectului (20%) (3) activitati, (4) rezultate ale
proiectului
Claritatea si coerenta formularii 5 puncte
4 Originalitatea proiectului Descrierea argumentului 5 puncte
(aspecte asupra carora implementarii proiectului
intervine proiectul, caracterul Realizarea unei analize de nevoi 5 puncte
inovator al interventiei prin a potentialilor beneficiari
proiect) (10%)
5 Contributia la cresterea Integrarea de capturi de ecran 20 puncte
vizibilitatii UAIC la nivel national | cu postari, link-uri spre articole
si international si vizibilitatea din presa, galerie de fotografii
proiectului in media si online postate.
(20%)

11
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Anexa 4
FISA DE EVALUARE A STUDENTULUI VOLUNTAR
NR.
CRT. CRITERII DESCRIPTORI PUNCTAJE ACORDATE
1 Participarea constanta la peste 6 ani peste 6 ani - 10 puncte
activitati de voluntariat 4-6 ani 4-6 ani -8 puncte
2-4 ani 2-4 ani-6 puncte
1-2 ani 1-2 ani-4 puncte
2 Rolul asumat in cadrul Coordonator coordonator — 20 puncte
activitatilor de voluntariat Membru activ membru activ- 10 puncte
3 Numarul proiectelorin care | Implicare in peste 5 peste 3 proiecte - 25
s-a implicat voluntarul proiecte Tn ultimii 2 ani puncte
Implicare in 1-5 proiecte in
ultimii 2 ani 1-3 proiecte - 15 puncte
4 Contributia la cresterea Frecventa postarilor peste 10 postariin ultimele
vizibilitatii UAIC despre UAIC in conturile 6 luni — 15 puncte
personale de social-media,
care sa contribuie la 1-10 postariin ultimele 6
asigurarea unei perceptii luni-10 puncte
pozitive despre
Universitate
Implicarea in campaniile de
promovare initiate de UAIC
(Caravana UAIC, Membru activ al uneia
participare la Zilele Portilor dintre echipele de
Deschise, Bun venit la promovare — 10 puncte
UAIC, Corala Universitas
etc.)
5 Idei si solutii noi propuse Solutia implementata a 7 puncte
de studentul nominalizat avut rezultate masurabile,
care au imbunatatit scalabile
activitatea din cadrul Studentul s-a implicat activ 8 puncte
organizatiei / structurii in in implementarea ideilor /
care activeaza studentul solutiilor propuse
voluntar

12




X
%"‘ UNIVERSITATEA "ALEXANDRU IOAN CUZA" din I1ASI WWW.uaic.ro

*B*

NR.
CRT CRITERII DESCRIPTORI PUNCTAJE ACORDATE
6 Media generala pe anii de Media din ultimul an 5 puncte
studiu academic - peste 8.00
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